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Emeklilik Fayda Planlarinda Muhasebelestirme ve Raporlama

Kapsam

1.

Bu Standart; emeklilik fayda planlarina iliskin finansal tablolarin hazirlandigi durumlarda, s6z konusu
finansal tablolara uygulanir.

Emeklilik fayda planlari, bazen, “emeklilik planlar1”, “siiper emeklilik planlari” ya da “emeklilik
fayda planlar1” gibi farkli isimlerle de adlandirilir. Bu Standart emeklilik fayda planini, katilimcilarin
igverenlerinden ayr1 olarak raporlama yapan bir isletme olarak ele alir. Bu Standartta aksi 6ngoriilmiis
olmadikca, diger tiim Standartlar emeklilik fayda planlarinin finansal tablolarina uygulanir.

Bu Standart; planin, bir grup olarak tiim katilimcilara yonelik muhasebelestirilme ve raporlama
konularmi diizenler. Katilimcilarin emeklilik fayda haklarinin  kendilerine bireysel olarak
raporlanmasini diizenlemez.

“TMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar” Standardi, ilgili igverenin finansal tablolarinda yer alan
emeklilik faydalarimin maliyetinin belirlenmesini diizenler. Dolayisiyla, bu Standart TMS 19’u
tamamlar.

Emeklilik fayda planlari; tanimlanmig katki planlar1 veya tanimlanmis fayda planlar1 seklinde olabilir.
Bu planlarin biiyiik bir boliimii, katki paylarimin yatirildigi ve emeklilik faydalarinin 6dendigi, ayr1 bir
yasal kisilikleri olan ya da olmayan veya birtakim miitevellileri bulunan ya da bulunmayan ayri bazi
fonlar olusturulmasini gerektirir. Bu Standart, bu tiir fonlarin olusturulup olusturulmadigr ve
miitevellileri bulunup bulunmadigina bakilmaksizin uygulanir.

Sigorta sirketleri aracilifiyla yapilan varlik yatirimlarim igeren emeklilik fayda planlar1 da, 6zel
yatirim anlagmalarinin ayni muhasebe ve fonlama yontemlerini gerektirir. Dolayisiyla, s6z konusu
emeklilik fayda planlari; ilgili sigorta sirketi ile yapilan anlagsmanin belirli bir katilimci veya
katilimcilar grubu adina yapilmis oldugu ve saglanan faydalara iliskin yiikiimliiliiklerin sadece sigorta
sirketinin sorumlulugunda bulundugu haller disinda yine bu Standardin kapsamindadir.

Bu Standart; kidem tazminatlari, ertelenmis iicret/kazang diizenlemeleri, uzun siireli calisanlara
saglanan faydalar, 6zel erken emeklilik veya isten ¢ikarilma planlari, saglik ve refah planlar1 veya
ikramiye planlar1 gibi ¢alisanlara saglanan diger faydalar1 kapsamaz. Ayrica, devlet sosyal giivenlik
uygulamalar1 seklindeki s6zlesmeler de bu Standart kapsami digindadir.

Tanimlar

8.

Bu Standartta gecen terimlerin anlamlar1 agsagidaki gibidir:

Emeklilik fayda planlari: Bir Isletmenin ¢alisanlara, hizmetlerinin bitiminde veya bitimi
sonrasinda (yillik gelir veya defaten 6deme seklinde) saglayacag: faydalarin veya bu faydalara iliskin
katkilarin; bir belgede yer alan kosullara veya isletmenin uygulamalarina dayanilarak emeklilik
oncesinde belirlenebildigi veya tahmin edilebildigi anlagsmalardir.

Tanimmlanmis katki planlari: Emeklilik faydasi olarak ddenecek tutarlarin, fona yapilan katkilar ve
bu katkilar iizerinden elde edilen yatinm kazanglar araciligiyla belirlendigi emeklilik fayda
planlaridir.

Tanimlanmis fayda planlari: Emeklilik faydasi olarak ddenecek tutarlarin, genellikle, calisanlarin
kazanglar1 ve /veya hizmet siirelerine bagli bir formiil ¢ergevesinde belirlendigi emeklilik fayda
planlandir.

Fonlama: Gelecekte emeklilik faydalarina iliskin olarak yapilacak ddemelerle ilgili yiikiimliiliiklerin
kargilanmasi amaciyla, igveren isletmenin disindaki bir isletmeye (ilgili fona) varlik devri iglemidir.

Asagidaki terimler de bu Standart kapsaminda kullanilmisgtir:

Katilmeilar: Emeklilik fayda planinin tiyeleri ve plan tarafindan saglanan faydalardan yararlanma
hakki olan diger kisilerdir.
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Saglanacak faydalarda kullamlabilecek net varhklar: Planin varliklarindan, taahhiit edilen
emeklilik haklarinin bugilinkii aktiieryal degerleri disindaki yiikiimliiliikkler diisiildiikten sonra kalan
varliklardir.

Taahhiit edilen emeklilik faydalarimin bugiinkii aktiieryal degeri: Mevcut ve ge¢misteki
calisanlara, vermis olduklar1 hizmete dayanilarak emeklilik fayda plani ¢cergevesinde 6denecegi tahmin
edilen tutarlarin bugiinkii degeridir.

Kazanilmis haklar: Elde edilmeleri, ilgili emeklilik fayda planina gore hizmetin devamlilig1 sartina
bagli olmayan faydalardir.

Baz1 emeklilik fayda planlarina igverenler digindakiler katki saglar; bu Standart anilan tiir planlarin
finansal tablolara da uygulanir.

Emeklilik fayda planlarinin ¢ogu resmi anlagmalara dayanir. Bazi planlar gayri resmidir; fakat
isverenlerin siiregelen uygulamalari cergevesinde belirli diizeyde bir yiikiimliiliikleri bulunmaktadir.
Bazi planlar igverenlere yiikiimliiliiklerini plan ¢ergevesinde sinirlama imkan1 sunarken, personelin ige
devam edecek olmasi durumunda, herhangi bir planin igveren tarafindan iptal edilmesi genellikle
zordur. Gayri resmi bir plana da, resmi planla ayn1 muhasebe ve raporlama kurallar1 uygulanir.

Emeklilik fayda planlarinin ¢ogu, kendilerine katilim paylarmin yatirildig1 ve iizerlerinden faydalarin
Odendigi ayr1 birtakim fonlar kurulmasim saglar. S6z konusu fonlar, ilgili fon varliklarinin
yonetiminden bagimsiz hareket eden taraflarca idare edilebilirler. Anilan taraflar, bazi {ilkelerde
miitevelli heyeti olarak adlandirilir. Bu Standart kapsaminda miitevelli terimi, bir vakfin kurulup
kurulmadigina bakilmaksizin, s6z konusu taraflar1 ifade etmek igin kullanilmistir.

Emeklilik fayda planlari normalde; her birinin kendine 06zgii ayirt edici O6zellikleri bulunan,
tanimlanmig katki planlar1 veya tanimlanmis fayda planlari olarak tanimlanir. Bazen, her iki planin
birden oOzelliklerini tasiyan planlar da olabilir. S6z konusu karma planlar bu Standart agisindan,
tanimlanmig fayda planlar1 olarak kabul edilir.

Tanimlanmig katki planlari
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Tanimlanmis katki planlarina iliskin finansal tablolarda, saglanacak faydalarda kullanilabilecek net
varliklar tablosu ve fonlama politikasina iligskin agiklamalar yer alir.

Tanmmlanmis katki planlan cergevesinde katilimemnin gelecekte elde edecegi fayda tutarlari; ilgili
igverenin, katilimcinin veya her ikisinin birden 6dedigi katki paylar ile fonun faaliyet verimliligi ve
yatirim kazanglar1 cercevesinde saptanir. Isverenin yiikiimliiliigii, genellikle, fona aktarilan katki
paylar1 ile yerine getirilmis olur. Bazen, cari katki paylan ile gelecek katki paylart ve yatirim
gelirlerine iligkin degisiklikler sonucunda ileride elde edilmesi beklenen faydalara iliskin olarak
aktiieryal bir degerlemeye basvurulabilmesine ragmen, normal sartlarda bdyle bir degerlemeye gerek
bulunmaz.

Katilmcilar, gelecekte elde edecekleri fayda diizeyini dogrudan etkilediginden, planin isleyisi ile
yakindan ilgilenirler. Katilimcilar, katki paylarinin fona yatirilip yatirilmadigi ve fayda sahiplerinin
haklarmin korunmasina iliskin yeterli bir kontroliin bulunup bulunmadigini bilmek ister. isveren ise,
planin verimli ve adil bir bi¢imde islemesiyle ilgilenir.

Tanimlanmis katki planina iliskin raporlamanin amaci; plan hakkinda ve planda yer alan yatirimlarin
performansi hakkinda periyodik bir sekilde bilgi verilmesidir. S6z konusu amag, genellikle asagidaki
hususlari iceren finansal tablolarin hazirlanmasiyla gergeklestirilir:

(@) Donem igerisinde gerceklesen onemli faaliyetlere iligkin agiklamalar ve plana, planin iiyeligi ile
kosul ve igerigine iliskin herhangi bir degisikligin etkisi;

(b) Doneme iliskin iglemleri ve yatirim performansi ile planin dénem sonundaki finansal durumunu
gosteren tablolar ve

(c) Yatirim politikalarina iligkin agiklama.

Tanimlanmig fayda planlari

17.

Tanimlanmis fayda planlarma iliskin finansal tablolar, asagida yer alanlardan herhangi birini igerir:

(&) Asagidaki hususlar1 gosteren bir tabloyu:
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(i) Saglanacak faydalarda kullanilabilecek net varliklari;

(i) Taahhiit edilen emeklilik fayda haklarinin, kazanilmis ve kazanilmamis haklar olarak ayrim
yapilmak suretiyle gosterildigi bugiinkii aktlieryal degerlerini ve

(iii) Ortaya ¢ikan fazla ya da agig1 veya

(b) Asagidakilerden herhangi birini igeren, saglanacak faydalarda kullanilabilecek net varliklar
tablosunu:

(i) Taahhiit edilen emeklilik fayda haklarinin, kazanilmis ve kazanilmamis haklar olarak ayrim
yapilmak suretiyle gosterildigi buglinkii aktiieryal degerlerini gosterir bir ifade iceren veya

(if) Ekinde bulunan aktiieryal rapordaki buna iligkin bilgiye atif yapilan.

Finansal tablolarin diizenlendigi tarihte, herhangi bir aktiieryal degerlemenin yapilmamis olmasi
durumunda; yapilmis olan en son degerleme esas alinir ve degerleme tarihiyle birlikte agiklanir.

17 nci Paragraf ¢ercevesinde, taahhiit edilen emeklilik faydalarmin bugiinkii aktiieryal degerlerinin
hesaplanmasinda; hangi yontemin kullanildig1 agiklanmak suretiyle, bugiinkii maas diizeyleri veya
gelecekteki tahmini maas diizeyleri dikkate alinmak suretiyle, planda yer alan kosullar ¢ergevesinde
simdiye kadar verilen hizmetlere iligkin olarak taahhiit edilen faydalar esas alinir. Taahhiit edilen
emeklilik faydalarinin bugiinkii aktiieryal degeri {izerinde 6nemli etkisi olan aktiieryal varsayimlardaki
degisikliklerin etkisi de agiklanir.

Finansal tablolar, taahhiit edilen emeklilik faydalarinin bugiinkii aktiieryal degerleri ile saglanacak
faydalarda kullanilabilecek net varliklar arasindaki iliskiyi ve taahhiit edilen emeklilik faydalarina
iligkin fonlama politikasini agiklar.

Tamimlanmis fayda planlarinda taahhiit edilen emeklilik faydalarina iligkin 6demeler, ilgili planin
yatirim performanst ve uygulama verimliligi ile birlikte finansal durumuna ve katilimcilarin
gelecekteki katki pay1 yatirma giiciine de baglidir.

Tanimlanmis fayda planlarinda, bir aktiier tarafindan periyodik olarak planin finansal durumunun
degerlendirilmesine, varsayimlarinin goézden gecirilmesine ve gelecek donemlerin katki pay1
tutarlarina iliskin 6neriler yapilmasina ihtiyag¢ vardir.

Tanimlanmis fayda planlarina iligkin raporlamanin amaci; biriken kaynaklar ve plan tarafindan
saglanan faydalar arasinda zaman igindeki iligkinin degerlendirilmesinde yararli olan, planin isleyisi
ve mali kaynaklar1 hakkinda periyodik bilgi saglamaktir. Anilan amag, genellikle, asagidaki hususlari
igceren finansal tablolar hazirlanmak suretiyle gergeklestirilir:

(a) Donem igerisinde gerceklesen onemli faaliyetlere iligkin agiklamalar ve plana, planin iyeligi ile
kosul ve icerigine iligkin herhangi bir degisikligin etkisini;

(b) Doneme iliskin igslemleri ve yatirim performansi ile planin donem sonundaki finansal durumunu
gosteren tablolari;

(c) Ilgili tablolarin bir boliimiinde veya ayr1 bir rapor araciligiyla aktiieryal bilgi ve

(d) Yatirim politikalarina iligskin agiklama.

Taahhiit edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinki degeri

Emeklilik faydalarindan beklenen 6demelerin bugiinkii degeri, katilimcilarin ilgili déonem maag
diizeyleri veya emekli olacaklar1 tarihe kadar olan siirede Ongdriilen maas diizeyleri kullanilarak
hesaplanabilir ve raporlanabilir.

Cari maas diizeyi yaklasiminin benimsenmesinin nedenleri asagidaki gibidir:

(a) Planda yer alan her bir katilimciya ait tutarin toplami olan taahhiit edilen emeklilik faydalarinin
aktiieryal bugiinkii degeri boylece daha objektif olarak hesaplanabilir, ¢iinkii bu yaklasim,
Ongoriilen maas diizeyinin kullanilmasina oranla daha az varsayim igerir;

(b) Maas artisiyla baglantili olarak meydana gelecek emeklilik faydalarindaki artiglar, maag artiginin
gerceklestigi tarihte planin yiikiimliiliigii haline gelir ve

(c) Cari maas diizeyi kullanilarak hesaplanan taahhiit edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii
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degeri, planin kesintiye ugramasi veya sona erdirilmesi durumunda 6denecek olan tutarla daha
yakindan ilgilidir.

Ongoriilen maas diizeyi yaklasiminin benimsenmesinin nedenleri asagidaki gibidir:

(a) Finansal bilgiler, yapilan varsayim ve tahminlere bakilmaksizin, isletmenin siirekliligi ilkesine
gore hazirlanmalidir,

(b) Nihai 6deme planlarinda, emeklilik faydalari, emeklilik tarihinde veya buna yakin bir tarihteki
maaglar dikkate alinmak suretiyle belirlenir; bu nedenle maagslar, katki paylar1 ve yatirim getiri
oranlar1 6ngdriilmek zorundadir;

(c) Fonlamanin biiyiik bir boliimiiniin 6ngodriilen maaslara dayanmasi halinde, ongoriillen maaglarin
dikkate alinmamasi durumunda, plan asir1 fonlanmamis iken asir1 fonlanmis ya da olmasi
gerekenden eksik fonlanmis iken yeterli diizeyde fonlanmig gibi raporlanmasi sonucunu
dogurabilir.

Cari tcretler esas alinarak tespit edilmis taahhiit edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii
degeri, finansal tablo tarihleri itibariyle sahip olunan fayda yiikiimliilikklerini belirtmek amaciyla plana
iliskin finansal tablolarda agiklanir. Ongoriilen iicretler esas alinarak tespit edilmis taahhiit edilen
emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii degeri ise, genelde fonlamanin temelini teskil eden
isletmenin siirekliligi ilkesi cergevesinde potansiyel yiikiimliiliigiin boyutunu belirtmek amaciyla
aciklanir. Taahhiit edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii degerinin agiklanmasina ek olarak,
s0z konusu taahhiit edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii degerinin yorumlanmasina iliskin
cergeveyi agik bir sekilde belirleyen gerekli agiklamalara da yer verilmesi gerekebilir. Bu tiir
aciklamalar, gelecek icin planlanan fonlamanin ve 6ngoriilen iicretlere dayanan fonlama politikasinin
yeterliligi hakkinda bilgi veren yapida olabilir. Anilan hususlar, finansal tablolar veya aktiier
raporunun i¢inde yer alabilir.

Aktlieryal degerlemenin sikligi

Birgok tiilkede aktiieryal degerleme, ii¢ yilda birden daha sik bir siirede yapilmaz. Finansal tablolarin
diizenlendigi tarihte, herhangi bir aktiieryal degerlemenin yapilmamis olmasi durumunda, en yakin
tarihli degerleme iglemi esas alinir ve s6z konusu degerlemenin tarihi agiklanir.

Finansal tablolarin igerigi

Tanimlanmis fayda planlarinda bilgi, asagida yer alan ve her biri aktiieryal bilgiye iligskin farkli sunum
ve agiklama yontemlerini yansitan gosterim sekillerinden biri kullanilmak suretiyle gosterilir:

(a) Finansal tablolarda; saglanacak faydalarda kullanilabilecek net varliklari, taahhiit edilen emeklilik
faydalarinin aktiieryal bugiinkili degerini ve bunlarin sonucunda ortaya ¢ikan fazlalik veya agigi
gosteren bir tablo yer alir. Ilgili plana iliskin finansal tablolar, saglanacak faydalarda
kullanilabilecek net varliklardaki ve taahhiit edilen emeklilik faydalariin aktiieryal bugiinkii
degerindeki degisimi gosteren tablolar da icerir. S6z konusu finansal tablolarla birlikte, taahhiit
edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii degerini destekleyen ayr1 bir aktiier raporu da
bulunabilir;

(b) Saglanacak faydalarda kullanilabilecek net varliklar tablosunu ve saglanacak faydalarda
kullanilabilecek net varliklar degisim tablosunu igeren finansal tablolar. Taahhiit edilen emeklilik
faydalarinin aktiieryal bugiinkii degeri, ilgili tablolarin dipnotlarinda agiklanir. S6z konusu
finansal tablolarla birlikte, taahhiit edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugilinkili degerini
destekleyen bir aktiier raporu da bulunabilir;

(c) Saglanacak faydalarda kullanilabilecek net varliklar tablosu ve saglanacak faydalarda
kullanilabilecek net varliklar degisim tablosu ile birlikte, ayr1 bir aktiier raporunda yer alan
taahhiit edilen emeklilik faydalarinin bugiinkii degerini i¢eren finansal tablolar.

Yukarida belirtilen tiim gosterim sekillerinde, yonetimin veya yoneticilerin raporu niteliginde bir
miitevelliler raporu ve bir yatirim raporu da mali tablolarin birer eki olarak sunulabilir.

Paragraf 28 (a) ve 28 (b)’de belirtilen gosterim sekillerini savunan goériise gore; taahhiit edilen
emeklilik faydalarmin ve bu raporlama sekillerinde saglanan diger bilgilerin miktarlarinin
belirtilmesinin, finansal tablo kullanicilarmin planin cari durumunu ve yiikiimliiliiklerini yerine
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getirebilme olasiligini degerlendirmelerine yardimei oldugu ileri siiriilmektedir. Bu goriise gére ayni
zamanda, finansal tablolarin kendi baslarina tam olmalar1 gerektigi ve ek tablolara dayanilmasinin
uygun olmayacag ileri siirilir. Diger bir gorlise gore ise; Paragraf 28 (a)’da yer alan gdsterim
seklinin, taahhiit edilen emeklilik faydalarimin aktiieryal bugiinkii degerinin borca iliskin tiim
ozellikleri tagimamasina ragmen, bir bor¢ bulundugu izlenimi verebilecegi ileri siiriilmektedir.

Paragraf 28 (c)’de belirtilen gdsterim seklini savunan goriise gore, paragraf 28 (a) da belirtildigi
sekilde taahhiit edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii degerinin saglanacak faydalarda
kullanilabilecek net varliklar tablosuna dahil edilmemesi ve dahasi, paragraf 28 (b) de belirtildigi
sekilde dipnotlarda aciklanmamas1 gerektigi ileri siiriiliir. Bu yaklasim, aktiierlerin taahhiit edilen
emeklilik faydalarimin aktiieryal bugiinkii degerini her zaman icin yatinmlarin piyasa degeri ile
kargilagtirmadiklarini, bunun yerine yatirimlardan elde edilmesi beklenen nakit akislarinin bugiinkii
degerini dikkate alabildiklerini iddia eder. Bu nedenle, bu gosterim seklini savunan yaklasim, bu tiir
bir karsilagtirmanin ilgili aktiierin nihai degerlendirmesini yansitmayacagini ve bunun yanlis
anlagilabilecegini ileri siirer. Bir bagka yaklagim da; taahhiit edilen emeklilik faydalar1 hakkindaki
bilgilerin, bunlarin miktarinin belirlenip belirlenmedigine bakilmaksizin, sadece, yeterli derecede
aciklamalarin yapilabilecegi ayr1 bir aktiier raporunda yer almasi gerektigine inanir.

Bu Standart, taahhiit edilen emeklilik faydalariyla ilgili bilgilerin ayr1 bir aktiieryal raporda
aciklanmasini savunan yaklagimi benimser. Taahhiit edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii
degerinin miktarlarin belirlenmesine yonelik elestirileri reddeder. Dolayisiyla, Paragraf 28 (a) ve 28
(b)’de yer alan gosterim sekilleri ile, taahhiit edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii degerini
gosteren bir aktiier rapora finansal tablolarda atifta bulunulmasi ya da ilgili finansal tablolarin s6z
konusu raporla birlikte sunulmalart durumunda, Paragraf 28 (c)’de yer alan gosterim sekli de bu
Standart kapsaminda kabul edilir.

Tiim planlar
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Plan varliklarinin degerlemesi

Emeklilik fayda planina iligkin yatirimlar gercege uygun degerleri ile gosterilir. Pazarlanabilir menkul
kiymetler agisindan gergege uygun deger piyasa degeridir. Ger¢cege uygun degerin tespit edilmesinin
miimkiin olmadigi plan yatirimlarinda, ger¢ege uygun degerin neden tespit edilemedigi agiklanir.,
Pazarlanabilir menkul kiymetlerin gercege uygun degeri, menkul kiymetlerin rapor tarihindeki
degerinin ve doneme iligskin yatirim performansinin en kullaniglt 6l¢iim yontemi olmasi nedeni ile
piyasa degeridir. Sabit itfa degeri olan ve ilgili planin yiikiimliiliikklerinin tamamini veya belli bir
kismint kargilamak tiizere satin alinmis menkul kiymetler, itfasina kadar sabit getirisi oldugu
varsayimina dayanarak en son itfa degeri ile gosterilebilir. Plana iligskin yatirimlarin gercege uygun
degerinin tespit edilmesinin miimkiin olmadig1 durumlarda; bir isletmenin toplam sahipligi gibi,
gercege uygun degerin neden kullanilmadigi agiklanir. Yatirimlarin piyasa degerinin veya gercege
uygun degerinin diginda bir degerle gosterildigi durumlarda ise genellikle gercege uygun deger de
aciklanir. Fonun faaliyetlerinde kullanilan varliklar, buna iliskin olarak uygulanabilen Standart
hiikiimlerine gére muhasebelestirilir.

Aciklamalar

Tanimlanmis fayda plani veya tanimlanmis katki plani olup olmadigina bakilmaksizin, emeklilik fayda
planina iliskin finansal tablolarda asagidaki hususlara da yer verilir;

(a) Saglanacak faydalarda kullanilabilecek net varliklar degisim tablosu;
(b) Uygulanan 6nemli muhasebe politikalarinin dzeti ve
(c) Ilgili plamn tarifi ve dénem igerisinde plana iliskin degisikliklerin etkisi.

Emeklilik fayda planlan1 araciligiyla hazirlanan raporlar, uygulanabilmelerinin miimkiin olmasi
durumunda, asagidaki hususlari igerir:

(a) Asagidakileri agiklayan, saglanacak faydalarda kullanilabilecek net varliklar tablosu;
(i) Uygun olarak siniflandirilmis dénem sonu varliklar;

(if) Varliklarin degerleme esaslari;
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(iii) Saglanacak faydalarda kullanilabilecek net varliklarin %5’ini veya herhangi bir sinif veya
tiirdeki menkul kiymetin %5’ini asan bir yatirima iligkin ayrintilar;

(iv) Isveren nezdinde yapilan yatirimlarin ayrintisi;

(v) Taahhiit edilen emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii degeri disindaki yiikiimliilikler;
Asagidakileri gosteren, saglanacak faydalarda kullanilabilecek net varliklar degisim tablosu;
(i) Isveren katkilari;

(if) Caligan katkilari;

(iii) Faiz veya kar pay1 gibi yatirim gelirleri;

(iv) Diger gelirler;

(v) Fayda 6demeleri veya borglart (6rnegin emeklilik, 6lim ve sakatlik yardimlar ile defaten
Odenen tutarlar1 igerecek detayda);

(vi) Yonetim giderleri;
(vii) Diger giderler;
(viii)Gelir tizerindeki vergiler;

(ix) Yatirimlarin elden ¢ikarilmasindan kaynaklanan kar ve zararlar ile yatinmlarin degerindeki
degismeler;

(x) Diger planlardan ve diger planlara yapilan transferler;
Fonlama politikasina iliskin agiklama;

Tanimlanmis fayda planlar1 agisindan, ilgili plan sartlarinda taahhiit edilen faydalar esas alinarak
simdiye kadar verilen hizmetler icin cari veya Ongdriillen maas diizeyleri dikkate alinarak
hesaplanan taahhiit edilen emeklilik faydalarmin (kazanilmig ve kazanilmamis haklar arasindaki
ayrimi icerebilen) aktiieryal bugilinkii degeri; bu bilgiler, finansal tablolarla bir arada
yorumlanacak, bunlara eslik eden bir aktiieryal raporda da yer alabilir ve

Tanmimlanmig fayda planlar1 agisindan, yapilan onemli aktiieryal varsayimlar ile taahhiit edilen
emeklilik faydalarinin aktiieryal bugiinkii degerinin hesaplanmasinda kullanilan yonteme iliskin
acgiklama.

Emeklilik faydasina iliskin planla ilgili bir rapor, finansal tablolarin bir pargasi veya ayri bir rapor
seklinde s6z konusu planin bir tanimini igerir. Anilan tanim asagidakileri igerebilir:

(@)
(b)
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Isverenlerin ve kapsanan g¢aligan gruplarinin isimleri;

Emeklilik faydalarindan yararlanan katilimcilarin ve yararlanmasi uygun bulunan diger
katilimeilarin sayis;

Planin tiirii (tanimlanmig katki plani veya tanimlanmig fayda plani);
Katilimcilarin plana katkida bulunup bulunmadigini agiklayan bir not;
Katilimcilara taahhiit edilen emeklilik faydalarinin tarifi;

Planin her tiirlii sona erme kosullarinin belirtilmesi;

Raporun kapsadig1 donem boyunca (a) dan (f) ye kadar sayilan hususlarda olusan degisiklikler.

Kullanicilarin kolayca edinebilecegi, ilgili planin tanimlandigi diger belgelere atifta bulunulmasi ve
sadece sonradan ortaya ¢ikan degisikliklere iliskin bilgi verilmesi de miimkiindiir.

Yirurlik tarihi
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