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BDS : Bagimsiz Denetim Standardi
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TMS . Turkiye Muhasebe Standard
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Baskanin Mesaji

Muhasebe ve bagimsiz denetim meslekleri, glcli ve surdurtlebilir organizasyonlarin,
finansal piyasalarin ve ekonomilerin temel itici glcludir. Finansal istikrarin ve surdurilebilir
kalkinmanin saglanmasinda yuksek kaliteli finansal raporlamanin énemi pek cok uluslararasi meslek
orgutd tarafindan kabul edilmistir.

GuUnumuzde yatirmeilar sirketlerden yalnizca finansal bilgileri dedil iklim, calisma, insan
haklari politikalari ve kurumsal yoénetim yapilari dahil olmak Gzere finansal olmayan pek cok
bilgiyi de yUksek kalitede, seffaf, glivenilir ve karsilastirilabilir olarak talep etmektedir. Dolayisiyla
yatirmcilarin ve diger sermaye piyasasi katilimcilarinin sirketlerin surddrulebilirlikle ilgili risk ve
firsatlarini anlayarak bilgiye dayali yatirm kararlari vermeleri 6nemli hale getirmistir. Bu minvalde
de kapsamli raporlama cercevelerine dayanan surdurdlebilirlik raporlarinin olusturulmasi ihtiyaci

ortaya cikmistir.

Bu dogrultuda 2022 yili Kurumumuz icin de surdurilebilirlik alaninda dinyada yasanan
gelismeleri yakindan takip ettigimiz, tlkemizde surdurdlebilirlikle ilgili hazirlanacak raporlarda
uygulama birligini ve kaliteyi saglamak amaciyla gereken adimlari attigimiz bir yil olmustur. Bu
kapsamda, 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu'nda yapilan degisiklik strdurdlebilirlik alaninda gerekli
duzenlemeleri yapmamiza imkan tanimis ve 4 Haziran 2022 tarihli ResmT Gazete'de yayimlanarak

yurarlage girmistir.

Yapilan degisiklikle Kurumumuza verilen Turkiye Surdurdlebilirlik Raporlama Standartlarini
belirleme ve yayimlama yetkisi cercevesinde, ISSB tarafindan yayimlanan UFRS S1-Surdurdlebilirlikle
llgili Finansal Bilgilerin Aciklanmasina iliskin Genel Hiikiimler ve UFRS S2- iklimle ilgili Aciklamalar
isimli taslak standartlar Tirkce'ye cevrilerek yayimlanmistir. Diger taraftan, bir isletmenin sera gazi
beyani hakkinda raporlama yapmak icin yurutulen givence denetimlerini dizenleyen Guvence
Denetimi Standardi (GDS) 3410 Sera Gazi Beyanlarina lliskin Giivence Denetimleri yayimlanarak

mevzuatimiza kazandiriimistir.

Onuimiizdeki giinlerde, sirdirilebilirlik alaninda diinyada yasanan gelismelere paralel
olarak Surdurulebilirlik Raporlamasi Standartlari ve ilgili Givence Denetim Standartlari setini
tamamlayarak, bu alanda denetim yapacak kisileri yetkilendirmeye baslayacagiz. Boylelikle
uluslararasi standartlara uygun olarak hazirlanan ve denetlenen surdurilebilirlik raporlari sayesinde
ulkemiz sirketlerinin kurumsal itibari ve kurumsal yapilari gelisecek, marka degerleri artacak,
sirketlerimiz gerek yurticinden gerekse yurtdisindan yeni finansman olanaklarina kavusacak ve

sonuc olarak kiresel rekabet gucleri artacaktir.

Diger taraftan, yuksek kalitede ve guvenilir bir finansal raporlama ve bagimsiz denetim
ortami olusturmak vizyonundan hareketle, 2022 yilinda gerceklestirdigimiz ve detaylarina faaliyet
raporunda yer verilen faaliyetler basliklar itibariyla asagida 6zetlenmistir:

Uluslararasi gelismelere uygun olarak TFRS'lerde gereken giincellemeler yapilmistir.
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BOBI FRS'de ilgili bolimler giincellenmistir.
TFRS 2023 Seti (Mavi Kitap) ve TFRS 2023 Seti (Kirmizi Kitap) yayimlanmistir.

Faizsiz finans muhasebe standartlari alaninda yapilan calismalar kapsaminda, FFMS
T1: Katilim Esasli Faaliyet Gosteren Sigorta ve Bireysel Emeklilik Sirketlerinin Finansal

Tablolarinda Genel Sunum ve Aciklama Standardi yayimlanmistir.

Ulkemiz finansal ekosistemine katki saglamak amaciyla cesitli kamu kurumlari ve 6zel

sektor isletmeleri nezdinde "Finansal Tablo Okur Yazarligi" egitimleri dizenlenmistir.

Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu tarafindan 'UFRS Uygulama Aciklamasi 1
Yonetimin Degerlendirmeleri' basligiyla yayimlanan nihai taslak metni isletmelerin 6n

bilgi sahibi olmalari amaciyla kamuoyuna sunulmustur.

Déviz/altindénustmlt kur/fiyat korumali TL mevduat hesaplarinin muhasebelestirilmesi

hakkinda duyuru yayimlanmistir.

EFR'den alinan bilgiler dogrultusunda "Bagimsiz Denetime Tabi Reel Sektér isletmelerine

lliskin Temel Gostergeler" yayimlanmistir.

EFR Sisteminden alinan veriler kullanilarak sirketlerin finansal verileri ile faaliyette
bulunduklari sektorin finansal verilerini karsilastirmali olarak sunan ve Sirketlerin
faaliyette bulunduklari sektére iliskin finansal tablolar ve bu sektére ait karlilik analizi,
devir hizi analizi, likidite analizi ve finansal yapi analizine iliskin ortalama oranlar
sunulmasi amaciyla sirketlerin kullanimina acilacak bir finansal analiz platformu

kurulmasi icin calismalara baslanmistir.

Uluslararasi gelismelere uygun olarak TDS'lerde gereken gincellemeler yapilmistir.
TDS 2023 seti yayimlanmistir.

Kalite Yonetim Standartlarina iliskin Uygulama Rehberleri yayimlanmistir.

Kripto varliklara sahip olan veya kripto varliklar araciligiyla islem yapan isletmelerin
bagimsiz denetimini yuriten denetim kurulusu ve denetcilerin dikkat etmesi gerektigi

dustnulen hususlar ve yonlendirici aciklamalar yayimlanmistir.

Bagimsiz denetimin kalitesini artirmak amaciyla Kurumumuz meslek personeli
tarafindan yapilan dosya incelemelerinin  bir program déhilinde sistemli bir
bicimde vyiiritilmesini teminen hazirlanan Yillik inceleme Plani'nin risk odakli bir
yaklasim cercevesinde olusturulmasi maksadiyla inceleme Yénetim Sisteminin (iYS)

guncellenmesi saglanmistir.
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73'4 Yillik inceleme Plani kapsaminda 16'si Diger incelemelerden (Diger Kurum ve
Kurum Ici Bildirimlerden) olusan 89 Bagimsiz Denetim Kurulusu (BDK) ve Denetimi
Ustlenen Bagimsiz Denetcinin (DUBD), gerceklestirmis olduklari denetim calismalarinin

ve yuritmus olduklari faaliyetlerin mevzuata uygunlugu incelenmistir.

Denetimde karsilasilan eksiklikler hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek maksadiyla,
Kurumumuz tarafindan yapilan incelemelerde en fazla karsilasilan bulgularin da

icerisinde ayrintili olarak analiz edildigi Yillik inceleme Raporu yayimlanmistir.

Incelemelerin kalitesini artirmak ve karsilikli istisare yoluyla bilgi edinmek maksadiyla
Finansal Tablolarin Dénisimu, Sigorta Sektori Denetimi ve E-Ticaret Sektord
Denetimi konularinda alaninda uzman bagimsiz denetcilerle Kurumumuzda toplantilar

duzenlenmistir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun denetime iliskin hiktmlerinin yurirluge girdigi
tarihten bu yana tlkemizde gerceklestirilen bagimsiz denetim faaliyetlerinin genel
gorunimune iliskin paydaslarimiza seffaf, kaliteli ve hizli bilgi verilmesi amaciyla,

Bagimsiz Denetim Istatistiklerinin anlik olarak yayimlandigi sistem kullanima acilmistir.

Bagimsiz denetime tabi olunup olunmadiginin hesaplanmasinda sirketlere rehberlik
saglamak, bu konuda kaliteli ve hizli bir hizmet sunarak olusmasi muhtemel kaynak
ve zaman kaybini gidermek ve hesaplamanin yapilmasinda yeknesaklidi saglayarak
yasanmasi muhtemel teredditleri gidermek amaciyla Bagimsiz Denetime Tabi Olacak

Sirketler icin Hesaplama Araci (KGK-SIHA) kullanima acilmistir,

Kurumumuzca yurGtilen uzaktan gézetim faaliyetleri cercevesinde, hangi bildirim
tirinde ne tur kontrollerin yapildigina, kontrollerde yaygin olarak karsilasilan
hatalara iliskin bilgi vermek ve konuyla ilgili mevzuat hikamleri hakkinda farkindaligin

arttirilmasini saglamak amaciyla webinar egitimleri dizenlenmistir.

Uzaktan gozetim faaliyetleri kapsaminda, 17.456'si denetim sozlesmesi, 11.803'G
denetim raporu, 388'i gelir bildirimi, 388'i mesleki sorumluluk sigortasi bildirimi ve 151'i
seffaflik raporu olmak tzere toplam 30.186 bildirim mevzuatta yer alan hikimlere

aykiri bir durumun bulunup bulunmadigi hususunda kontrol edilmistir.

2022 yilinda Kurul tarafindan 243 bagimsiz denetcinin yetkilendiriimesine karar

verilmistir.

2022 vyilinda denetim alaninda faaliyette bulunmak amaciyla yetkilendirme
basvurusunda bulunan ve gerekli sartlari haiz oldugu degerlendirilen 23 sirketin
yetkilendirme islemleri tamamlanmis, 21 tanesi badimsiz denetim kurulusu resmi

sicilinde tescil ve ilan edilmistir.

Vii
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2023 yilinda yapilacak bagimsiz denetcilik sinavlarinin, e-sinav uygulamasi vasitasiyla
gerceklestiriimesi amaciyla gerekli altyapi calismalarina baslanmistir.

2022 yilinda Haziran ve Kasim aylarinda olmak tzere 2 defa Bagimsiz Denetcilik
Sinavi yapiimis olup, sinavlara 6.656 aday basvuruda bulunmustur. Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlarn Kurumu

Bagimsiz denetcilerin strekli egitimi kapsaminda yiz yize ve uzaktan egditim yontemi
ile egitim programi dizenlemek Uzere akredite edilen toplam Kurulus sayisi 93'e
ulasmis olup, séz konusu 93 Kurum/Kurulusun toplam 1.659 adet programi ve 472

egitmeni onaylanmistir.

2022 yilinda dizenlenen programdan toplam 10.408 katilimci faydalanmis olup toplam
8473 saat egitim alinmistir.

Bu egitimlerden farkli olarak, destekleyici konulardaki egitimlere ait 10.000'den
fazla surekli editim bildirimi Egitim ve Yetkilendirme Dairesi Baskanldi tarafindan
incelenmistir.

Oniimiizdeki dénemde de tlkemizdeki finansal raporlama ve bagimsiz denetim kalitesinin

artirlmasi amaciyla calismalarimizi strdirecek ve surdurilebilirlik konusunda gerekli adimlari

atmaya devam edecegiz.

viii

Dr. Hasan OZCELIK
Baskan
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|. KGK HAKKINDA

26 Eylal 2011 tarihli ve 660 sayili Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumunun Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ile kurulmus olan ve kamu
tizel kisiligini haiz ve idari 6zerklige sahip olan Kurumumuzun, Hazine ve Maliye Bakanlgi ile de

"liskili kurulus" bagi vardir.

Kurumumuz, tlkemizde finansal raporlama ve badimsiz denetim sisteminin yuksek bir
kalitede standartlastirilarak guvenilirliginin saglanmasi yoluyla sermaye piyasasinin ve ulke
ekonomisinin guclendirilmesi icin dizenleme, denetleme ve gdézetim uygulama yetkilerini haiz

statlsuyle faaliyet géstermektedir.

A. MiISYON, ViIZYON, TEMEL iLKE VE DEGERLERIMiZ

/‘ Finansal raporlarin uluslararasi standartlarla uyumlu olarak
() Misyonumuz dizenlenmesini ve denetlenmesini saglayacak standartlar

koymak, etkin bir kamu gézetimini gerceklestirmektir.

Yiksek kalitede ve guvenilir bir finansal raporlama ve

® Vizyonumuz

bagimsiz denetim ortami olusturmaktir.

. Bagmsizlik,
v/ Temel llke ve X .
&” Degerlerimiz Hukuka baghlik,
Etkinlik,
Katilimailik,

Mesleki uzmanlik,

Seffaflik ve hesap verebilirlik,

Surekli gelisim,

Kuresel kimlik,

Sorumluluk,

Vizyoner yaklasim ve yénetim anlayisi,

Hizli ve kaliteli hizmet sunumu
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B. ORGANIZASYONEL YAPIMIZ

BASKAN
KURUL UYELERI .—J ; Il. BASKAN
—0 HUKUK MUSAVIRLiGi

e _ BASIN VE HALKLA
- g S iLiSKILER MUSAVIRLIGi
BASKAN YARDIMCILIGI BASKAN YARDIMCILIGI

E STRATEJI GELISTIRME } [ DENETIM STANDARTLARI J ENSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HiZ—}

DAIRESI BASKANLIGI DAIRESI BASKANLIGI METLERI DAIRESI BASKANLIGI

S . N . EGITIM VE YETKILENDIRME
[ GOZETIM DAIRESI BASKANLIGI } [UYGULAMADAIRESI BA$KANLIGI} [ DAIRESI BASKANLIGI }

[ BILGI SISTEMLERI YONETIMI }

MUHASEBE STANDARTLARI
DAIRESI BASKANLIGI

[ INCELEME DAIRESi BASKANLIGI } E DAIRES] BASKANLIGI
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C. GOREV VE YETKILERIMiZ

Ulkemizde glicli bir kamu gdzetimi sisteminin tesisi icin Kurumumuzun dort temel
fonksiyonu mevcuttur:

Turkiye muhasebe standartlarini belirlemek.

Turkiye denetim standartlarini belirlemek.

Bagimsiz denetci ve denetim kuruluslarini yetkilendirmek ve denetlemek.
Bagimsiz denetim alaninda kamu gozetimi yapmak.

Bu ana fonksiyonlar cercevesinde, yiksek kalitede ve guvenilir finansal raporlama ve
bagimsiz denetim ortami olusturmak amaciyla Kurumumuzun gorev ve yetkileri ise 6zet olarak,
asagida listelendigi sekildedir:

1. Uluslararasi standartlarla uyumlu olarak Turkiye Muhasebe Standartlarini ve bu
standartlarin uygulamasina iliskin olarak yine uluslararasi standartlarla uyumlu ulusal
denetim standartlarini olusturmak.

2. Diger yetkili kurum ve kuruluslarin bu alanda olup kendi konulari dahilinde yapacaklari

duzenlemelere iliskin goris bildirmek.
3. Bagimsiz denetci ve denetim kuruluslari icin sartlari ve calisma prensiplerini belirlemek.

4. Badimsiz denetci ve denetim kuruluslarini yetkilendirmek, ilan etmek, resmi sicile

kaydetmek, kamuoyunun surekli bilgisine sunmak.

5. Badimsiz denetci ve denetim kuruluslarinin faaliyetleri ile denetim calismalarinin ulusal

standart ve dizenlemelere uyum acisindan gézetimini yapmak ve denetlemek.
6. Inceleme ve denetim faaliyetleri sonucunda bu alanda gerekli yaptirimlari uygulamak.

7. Bagimsiz denetim meslek mensuplarina yonelik sinav, yetkilendirme, tescil, disiplin ve

sorusturma islemlerini yapmak.

8. Surekli egitim standartlar ile mesleki etik kurallarini belirlemek ve bunlarin kalite

guvence sistemini olusturmak, bu alanlar gelistirmek, yetkinlestirmek.

9. Duzenlemek ve denetlemekle gorevli oldugu alana iliskin ikincil dizenlemeler yapmak,
kararlar almak.

10. Kurumun gérev alaniyla ilgili konularda uluslararasi uygulamalari ve gelismeleri izlemek,
muhasebe ve denetim alanlarinda calisan uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak.
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D. SAYILARLA 2022 YILI OZETIMiz

Kurul Karar Sayis

Kurum Personel Sayisi

CIMER Basvuru Sayisi

Yapilan inceleme Sayisi

Yapilan Dizenleme Sayisi

Yetkilendirilen Bagimsiz Denetci Sayisi

Gozetim Kapsamina Alinan Bildirim Sayis

Bagimsiz Denetcilik Sinavina Basvuran Sayisi

Yetkilendirilen Bagimsiz Denetim Kurulusu Sayisi

Yetkilendirilen Denetim Ustlenen Denetci Sayisi

Surekli Egitim Programi Onaylanan Kurulus Sayisi

Surekli Egitim Kapsaminda Dizenlenen Egitim Sayisi

30.186




E. KAYNAKLARIMIZ

1. INSAN KAYNAKLARI

2022 Faaliyet Raporu

Kurul ve Baskanliktan olusan ve toplam kadro sayisi 256 olan Kurumumuzda, 31 Aralik 2022

tarihi itibariyla;

Kurul Gyesi, yonetici, misavir, meslek personeli ve idari personelden olusan 132 adet kadrolu

ile diger istihdam kategorilerinden 78 adet olmak Gzere toplam 210 personel gérev yapmaktadir.

a. insan Kaynaklari istatistiki Veriler

Kurumun insan kaynaklari yapisi sayisal olarak asagida gosterilmistir.

Tablo 1 | istihdam Tiirine Gére insan Kaynaklari

2022

istihdam Tiirii 2021
Kurul Uyesi 6
Yonetici "
Baskanlik Musaviri 2
Meslek Personeli 74
Madur 3
Avukat 2
Diger Personel 28
Gegcici Gorevli 15
Surekli Isci 66
TOPLAM 207

9
M
2
77
3
2
28
15
63
210

Tablo 3 | Cinsiyete Gére insan Kaynaklari

2022

istihdam Tiirii

Kurul Uyesi
Yonetici
Baskanlik Misaviri
Meslek Personeli
Mudir

Avukat

Diger Personel
Gegici Gorevli
Stirekli Isci
TOPLAM

GENEL TOPLAM

10

48

23
10
36
136

2021

207

30
71

Tablo 2
Yas

30 Dahil
31-40
41-50

51 ve Uzeri

TOPLAM

27
91
62
27
207

Yas Araligina Gére insan Kaynaklari

2021

2022
29
90
66
25
210

10

49

23

35
140

210

28
70
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Tablo 4 | Kidemine Gére insan Kaynaklari

2021 2022
Istihdam Tard 0-5 6-10 1115 16-20 20Yilve 0-5 6-10 1115 16-20 20 Yil ve
Yil Yil Yil Yil Uzeri Yil Yil Yil Yil Uzeri
Kurul Uyesi 1 - - - 5 - 1 1 1 6
Yonetici - - 4 2 S - 1 3 3 4
Baskanlik Musaviri - - - - 2 - - - - 2
Meslek Personeli 22 38 10 3 1 25 34 13 4 1
Mudur - - - - 3 - - - - 3
Avukat - - 1 1 - - - 1 1 -
Diger Personel 4 5 5 - 14 3 4 8 1 12
Gecici Gorevli - - 5 - 10 - - 4 - 1
Surekli Isci 5 59 1 1 - 3 59 1 - -
TOPLAM 32 102 26 7 40 31 99 31 10 39

Tablo 5 | Ogrenim Durumuna Gére insan Kaynaklari

2021 2022
Mezuniyet Personel Yiizdelik Personel Yiizdelik
Sayisi Dagilim Sayisi Dagilim
Ortadgretim 60 28,99 60 28,57
On Lisans 6 2,9 6 2,86
Lisans 19 5749 119 56,67
Yiiksek Lisans 21 10,15 21 10,00
Doktora 1 0,48 4 1,90
TOPLAM 207 100 210 100

b. insan Kaynaklarinin Kapasitesini Gelistirmek Amaciyla Gerceklestirilen Faaliyetler

Insan kaynaginin bir kurum icin en degerli kaynak oldugu bilinciyle Kurumumuz, personelinin
yetkinligini ve vyeterliligini muhtelif acilardan artirmayi bir gérev kabul etmektedir. Personelin
kazandigi yetkinlik ulusal kazanc olarak degerlendiriimektedir. Bu kapsamda, 2022 yilinda

gerceklestirilen program verilerine asagida yer verilmistir.



Tablo 6

Programi Sunan
Kurulus

KGK - KOC Holding
Finans Koordinatori

Cumhurbagkanlig
iletisim Baskanligi

Enerji Piyasasi

Dizenleme Kurumu

Cumhurbaskanligi idari
isler Baskanligi

Enerji Piyasasi

Dizenleme Kurumu

KGK

KGK

Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi

KGK

Calisma ve Sosyal
Guvenlik Egitim ve
Arastirma Merkezi
Baskanligi
KGK - Turk Sinai
Miulkiyet Degerleme
Muhendislik ve
Danismanlik Hizmetleri
AS.

KGK

Pricewaterhouse

Coopers

DRT Bagimsiz Denetim
AS (Deloitte)

2022 Faaliyet Raporu

insan Kaynaklarinin Kapasitesini Gelistirmek Amaciyla Gerceklestirilen Egitim Programlari

Faaliyet Tiri
Egitim
(Zoom iletisim
kanal)
Egitim

Egitim

Egitim

Egitim

Egitim (UEK)

Egitim (UEK)

Egitim
(Zoom iletisim
kanalr)

Egitim (UEK-
Yizyuze)

Egitim

Egitim

Egitim

Egitim

Egitim

Programin Adi

Finansal Raporlama

Bilgi Edinme Hakki
Sempozyumu

Nakit Akis Tablosunun
Hazirlanmasi ile GYMY Mali
Tablolarinin Hazirlanmasi ve

Kontroli
Egitici Egitimi

Performans Esasli Program
Bltce Sistemi, Butce Hazirlik

ve Uygulama Surecleri
Etik EGitimi

14.Promosyon Uzman
Yardimcilari Temel EGitim
Programi

Erisilebilirlik Atolyeleri: Web
Erisilebilirlik Egitimleri

14.Promosyon Uzman
Yardimcilari Hazirlayici Egitim
Programi

Bilimsel Arastirma Yontem ve
Teknikleri

Marka Degerlemesi

Kurumsal Tanitim ve Egitim
Semineri

Surdurdlebilirlik ve

Surdurdlebilirlik Raporlamasi

Enflasyon Muhasebesinde
One Cikan Sorunlar

Katilimecinin
Statusl

Meslek Personeli

idari Personel

idari Personel

idari Personel

|dari Personel

Ust Diizey Yonetici ve
Meslek Personeli

Meslek Personeli

Meslek Personeli

Meslek Personeli

Meslek Personeli

Meslek Personeli

Universite 6grencileri ve
mezunlarinin, yiksek lisans
veya doktora 6grenimine
devam eden &grenciler ile
Serbest Muhasebeci ve Mali
Musavirlik stajina devam eden
kisileri

Meslek Personeli

Meslek Personeli

Tarih

21 Ocak 2022

16 Mart 2022

10-11 Mayis 2022

25 Mayis 2022

26-27 Mayis 2022

30 Mayis 2022

30 Mayis 2022-
17 Haziran 2022

10 Haziran 2022-
17 Haziran 2022

20 Haziran 2022-
26 Temmuz 2022

20-21-22
Temmuz 2022

17 Agustos 2022

7-8-9 Eylul 2022

19 Eylal 2022

4 Ekim 2022
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ANY Partners Bagimsiz o Uygulamali Finansal Tablo ) 17 Ekim 2022-
i Egitim o Meslek Personeli )
Denetim A.S. Déntsuma 19 Ekim 2022
Bilgi Sistemleri Yonetimi Bilgi Guvenligi Farkindalik
el I_S emer orie m Egitim - uvenvl.g.l »ar et Kurum Personeli 20-21 Ekim 2022
Daire Baskanligi Egitimi

PWC Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci
Mali Musavirlik AS.
sunum ekibi

Egitim Sigortacilik ve e-ticaret Meslek Personeli 12-13 Aralik 2022

Cal S |
raligma ve Sosya Geri Bildirim Alma/Verme,

o q . L ) 13-14-15 Aralik
Egitim lkna ve Mizakere Becerileri, Meslek Personeli

2022

Guvenlik Egitim ve
Arastirma Merkezi

Tasarim Odakli Diisiince
(CASGEM) !

2. MALI KAYNAKLAR

Kurumumuz, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli Il sayili cetvelde yer
almakta olup, dizenleyici ve denetleyici bir kurum olarak butcesini cok yilli butceleme anlayisina

uygun olarak ve analitik bitce siniflandirma sistemine gére hazirlamaktadir.

Bu cercevede mali kaynaklarimiz ve kullanim alanlari asagida iki yillik karsilastirmalarla

gosterilmistir.

a. Gelir Biitcesi Dagilimi

Tablo 7 | Gelir Biitcesi Dagilimi

2021 2022*
Gelir Tiirti
Net Tahsilat (TL) Net Tahsilat (TL)
Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri 2.280.446,64 3.157.445,83
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 41.884.000,00 61.846.055,00
Diger Gelirler 69.033,58 110.018,90
TOPLAM 44.233.480,22 65.113.519,73

b. Gider Biitcesi Dagilimi

Tablo 8 | Gider Biitcesi Dagilimi

Gider Turu 2021 2022
Biitce Giderleri (TL) Biitce Giderleri (TL)
Personel Giderleri 24.355.663,57 37130.657,79
Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 3.379.966,90 5.226.864,38
Mal ve Hizmet Alimlar 9.671.979,39 17100.484,39
Cari Transferler 902.302,20 2.333.165,35
Sermaye Giderleri 5.852.661,25 3.507.025,88
TOPLAM 44.162.573,31 65.298.197,79

*2022 yili baslangic 6denegi 58.828.000,00 TL, énceki yillardan devreden banka meveudu 3.034.500,00 TL ve ek biitceden 14.471.055,00 TL ekleme yapilarak toplam édenegi
76.333.555,00 TL olmustur.
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3. BILISIM VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI (Bilgi Sistemleri Uygulamalari)

Is ve siirec yénetiminde kaliteyi artirarak kamusal kaynaklarin dogru kullanimi ve hizmetlerin
daha iyi saglanmasi amaclariyla surekli iyilestirme anlayisini benimsemis olan Kurumumuz, bilgi
sistemlerini ic kaynaklariyla gelistirmektedir. Bu kapsamda envanterimizde yer alan bilgi sistemleri

uygulamalari sunlardir:

Tablo 9 Bilisim ve Teknoloji Kaynaklari

Kullanici Yazilim
Dis Egitim ve Yetkilendirme Bilgi Sistemi
Dis Bagimsiz Denetci Resmi Sicil Sistemi
Dis Bagimsiz Denetim Kuruluslarini Yetkilendirme Bilgi Sistemi
ic-Dis Bulut Dosya Yénetim Sistemi
Ic-Dis Sozlesme Bilgi Giris Sistemi
ic-Dis Elektronik Finansal Raporlama Sistemi
Ic Etkinlik Yonetim Sistemi
ig Inceleme Yonetim Sistemi
e Bagimsiz Denetcilik Sinav Modiili
Dis Bagimsiz Denetim Sirketlerini Yayinlama Modult
Ic-Dis Sirketler icin Bagimsiz Denetime Tabi Olma Durumu Sorgulama (DTS) Uygulamasi
ic-Dis Kurumsal Web Portali
Ic Elektronik Belge ve Arsiv Yonetim Sistemi
Ic insan Kaynaklari Uygulamas
Dis Kurumsal Egitim ve Tanitim Semineri Sistemi
Dl Bagimsiz Denetciler ve Bagimsiz Denetim Kuruluslari Hakkinda ihbar ve Sikayet
T Uygulamasi
Dis Surekli Egitim Programlari Akreditasyon Sistemi
Dis Surekli Egitim Katiimei Belgesi Olusturma Moduli
Ic Veri Kesfi Uygulamasi
leDis Bagimsiz Denetime Tabi Olacak Sirketler icin Hesaplama Araci (KGK-SIHA)
T Uygulamasi
Ic Envanter Yonetimi ve Bilgi Guvenligi Uyum Yazilimi
Ic Katiphane Yazilimi
ic-Dis Merkezi Web Servis Uygulamasi
lc-Dis Finansal Analiz Platformu
ic-Dis Turkiye'de Bagimsiz Denetim Istatistikleri Uygulamas
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4. YAYINLARIMIZ VE BiLGi KAYNAKLARI

Kurumumuzca hazirlanarak paydaslarimizin/ilgililerin erisimine sunulmak Gzere yayimlanan

brosur, rehber, kilavuz, afis, kitap, kitapcik, dergi vb. yayinlarimiz sunlardir:

Tablo 10 | Kurumsal Yayinlar

Yayim Revizyon

Sira No Adi Turd Yil il Hazirlayan
Yillik ]
) Dijital ) Denetim Standartlari
1 TDS Seti 2015 Revizyon o .
Yayin Dairesi Baskanhg
2022
Yillik Muhasebe
i Dijital ) o
2 TFRS Seti y 2015 Revizyon Standartlari Dairesi
n
b 2021 Baskanligi
Muhasebe
3 BOBI FRS Kitap 2017 - Standartlari Dairesi
Baskanhg
Muhasebe
: 5 Dijital o
4 BOBI FRS (Turkee) v 2017 - Standartlari Dairesi
AL Baskanligi
Muhasebe
. . Dijital .
5 BOBI FRS (Ingilizce) y 2017 - Standartlari Dairesi
ayin
i Baskanhg
icerisinde 'Kamu Gozetimi Kurumu!,
'Bagimsiz Denetim', 'Bagimsiz Denetci' ve ) Gozetim Dairesi
6 - ) .' - Kitapcik 2019 - .
Bagimsiz Denetim Kurulusu' [fadesi Gecen Baskanlig

Diizenlemeler

. : ) Gozetim Dairesi
7 Tarkiye'de Bagimsiz Denetim (2013-2019) Kitap 2020 -

Baskanhg
. o Muhasebe
BOBI FRS Modiilleri (2, 3, 4, 6,10, 12, 13, Dijital o
8 o o 2020 - Standartlar Dairesi
14,15, 19'uncu boslimlere iliskin) Yayin B
’ Baskanlg
BOBI FRS Modiilleri (1, 5,7, 8, 9, 11,16, 17, Dittal Muhasebe
a
9 18,20, 21,22, 23, 24, 25'nci bélimlere Y'J' 2021 . Standartlari Dairesi
iliskin) am Baskanlg
Muhasebe
i o Dijital o
10 BOBI FRS 2021 Stirim 2021 - Standartlari Dairesi
Yayin .
Baskanlg
. Dijital Denetim Standartlari
il KYS Uygulama Rehberleri 2022 o B
Yayin Dairesi Baskanlg

10
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F. iS BiRLIKLERIMiZ

Ulusal ve uluslararasi dizeyde kurulan iliski ve isbirliklerimize iliskin 6zet bilgilere bu baslik

altinda yer verilmistir.

1. ULUSLARARASI UYELIKLER

Tablo 11 Uye Olunan Uluslararasi Kurum / Kuruluglar

Kurulus Adi Uye.lil-< Aciklama
’ Tarihi g
Saglam ve surdurtlebilir bir bagimsiz denetim calisma modelinin
IFIAR (Uluslararasi Bagimsiz 31 Ocak  gelistirilmesi ve bagimsiz denetimin kalitesini artirarak yatirnmecilarin
Denetim Duzenleyicileri Forumu) 2014 korunmasi amacini  tasiyan kurulus, kamu goézetimi alaninda

uluslararasi otoritedir.

2. ULUSLARARASI VE ULUSAL PROTOKOLLER / iSBIRLIGI ANLASMALARI

Tablo 12 | Uluslararasi Protokoller / isbirligi Anlasmalari

Tiird Kurum/Kurulus Statiisl Amaci ilgili Fonksiyon Tarihi Gecerlilik Siiresi
Coldu Bilg Dizenleme/
ilgi Gzenleme
IFIAR Mutabakat 9 ) 04.04.2017 Stresizdir
Paylasimi Denetim
Anlasmasi
Uluslararasi
Muhasebe Al Telif Diizenleme/ oo 1Yl
Uluel Standartlari Vakfi ragma el Denetim o (Her Yil Yenilenmektedir)
usIararas! - (rrs Foundation)
Uluslararasi .
. . Diizenleme/ 1Vl
Muhasebeciler Anlasma Telif ) 15.07.2013 , _
! Denetim (Her Yil Yenilenmektedir)

Federasyonu (IFAC)

) Dizenleme/ e (F
AAOIFI Anlasma Telif A 27.09.2017 Siresizdir
Denetim

N



KaK

Kamu Gozetimi,

M

uhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu

Tablo 13 | Ulusal Protokoller / isbirligi Anlasmalari

Turd Kurum/Kurulug Statiisii Amaci ilgili Fonksiyon
Nufus ve Vatandaslik Ver
) eri )
Isleri Genel Protokol Insan Kaynaklari
e e Paylasimi
Mudurlagu
. Veri ) .
Adalet Bakanlg Protokol Yetkilendirme
Paylasimi
Olcme, Secme ve Veri )
oo ) Protokol Insan Kaynaklari
Yerlestirme Merkezi Paylasimi
Yiksekogretim Veri .
. Protokol Insan Kaynaklari
Kurulu Baskanlig Paylasimi
Gelir idaresi Veri o
. Protokol Gozetim
Baskanligi Paylasimi
. Veri L
Ticaret Bakanlig Protokol Gozetim
Paylasimi
S | Givenlik Veri
osyal uvent Protokol er Yetkilendirme
Kurumu Paylasimi
JCR Avrasya Veri o
Ulusal ) Protokol Gozetim
Derecelendirme A S. Paylasimi
Ziraat Bankasi A.S. Veri o
T Protokol Gozetim
Genel Mudurluga Paylasimi
Turkiye Finans Veri o
Protokol Gozetim
Katilim Bankasi A.S. Paylasimi
Ortak
Blockchain Turkiye Muhasebe/
Protokol Calisma ) o
Platformu T Denetim/Egitim
Yapilmasi
Turkiye Vakiflar Veri o
Protokol Gozetim
Bankasi TA.O Paylasimi
Turkiye Halk Bankasi Veri o
Protokol Gozetim
AS. Paylasimi
Ortak
Turkiye Belediyeler Muhasebe/
. Protokol Calisma .
Birligi T Denetim/Egitim
Yapilmasi

Tarihi

2013

0711.2016

19.06.2017

02.05.2018

13.06.2018

20.09.2018

10.03.2020

29.07.2020

04.01.2021

09.05.2022

20.09.2022

31.10.2022

10.11.2022

14.11.2022

3. ULUSAL / ULUSLARARASI ORGANIZASYONLARA KATILIM

Gegerlilik Siiresi

Suresizdir

Siresizdir

Suresizdir

1Yl
(Her Yil
Yenilenmektedir)

Siresizdir

Siresizdir

Siresizdir

Stresizdir

Suresizdir

Suresizdir

1yl
(Aksine Bildirim
Olmadikca Her Yil

Yenilenecektir.)

Suresizdir

Suresizdir

1yl
(Aksine Bildirim
Olmadikca Her Yil
Yenilenecektir.)

Misyonumuz geregince temsil sagladigimiz 2022 yili organizasyonlarina iliskin ayrintilara

asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 14 | Katilim Saglanan Organizasyonlar

Sira No Organizasyon Adi
1 VII. Guncel Muhasebe Konulari Calistayi
5 COMCEC Finansal Isbirligi Calisma Grubu
17 toplantisi
3 Gelismekte Olan Ekonomiler Grubu (EEG)

12

Toplantisi

Tarihi
25-27 Subat 2022
9 Mayis 2022

16-17 Mayis
5-6 Aralik 2022

Yeri

Online

Online

Online

Diizenleyen

MODAV

COMCEC

IASB



10

1

12

13

14

15

16

17

TFRS 17 "Sigorta Sézlesmeleri" Kapsaminda
Katiim Sigortaciligi Calisma Grubu

21. Turkiye Muhasebe Kongresi
Muhasebe Kongresi Gezegensel Sinirlarin
Esiginde Muhasebe

World Standard Setters Konferansi

9. Uluslararasi Muhasebe ve Finans
Arastirmalari Kongresi

Islam Isbirligi Teskilati Ekonomik ve Ticari
Isbirligi Daimi Komitesi (ISEDAK)- islami

Finansta Standardizasyon Cabalari

21. Anadolu Odalar Egitim Semineri

UNCTAD-ISAR Bolgesel Ortakliklar Calistayi

Accounting For An Ever-Changing World
Konferansi

Denetim Duzenlemeleri Hakkinda
Uluslararasi Enstitti Programi

17. islami Bankacilik ve Finans Konferansi

Islami Finans Danisma Grubu (IFCG) Yillik
Toplantis

12. Kalkinma Plani Finansal Hizmetlerin
Gelistirilmesi Ozel Ihtisas Komisyonu
Toplantisi

12. Kalkinma Plani Iklim Degisikliginin

Stirdirtlebilir Kalkinmaya Etkisi Ozel Ihtisas

Komisyonu Toplantisi

27 Temmuz 2022

17 Adustos 2022 Online
6 Kasim 2022
2-3 Eylul 2022 Istanbul
22-23-24 Eylul 2022 Eskisehir
26-27 Eylul 2022 Londra
1 Ekim 2022 Tokat
3 Ekim 2022 Online
9-12 Ekim 2022 Antalya
31 Ekim-3 Kasim 2022 Cenevre
2-4 Kasim 2022 New York
16-17 Kasim 2022 Washington
27-28 Kasim 2022 Online
1-2 Kasim 2022 Online
12 Aralik 2022 istanbul
12 Aralik 2022 Ankara

2022 Faaliyet Raporu

Sigortacilik ve
Ozel Emeklilik
Diizenleme ve

Denetleme Kurumu

TURMOB

MODAV
IFRS Vakfi

ICAFR

[SEDAK

Konya SMMMO

UNCTAD

IFRS Vakfi - FASB

PCAOB
AAOIFI

IASB

Cumhurbaskanlidi
Strateji ve Bitce
Baskanhg
Cumbhurbaskanlidi
Strateji ve Butce

Baskanhg

4. DUZENLENEN ORGANIZASYONLAR

Misyonumuz geregince duzenledigimiz 2022 vyili organizasyonlarina iliskin ayrintilara

asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 15 | Diizenlenen Organizasyonlar

Sira No
1

o O~ W N

10

Organizasyon Adi

Gozetim Faaliyetleri EGitimi 1
Gozetim Faaliyetleri EGitimi 2
Gozetim Faaliyetleri EGitimi 3
"METAVERSE" Bilgilendirme Semineri

Kurumsal Tanitim ve EGitim Semineri

Surdurdlebilirlik ve Strdurtlebilirlik Raporlamasi Egitimi (TUSAS)

Surdurdlebilirlik ve Sturdurdlebilirlik Raporlamasi EGitimi

(Cumhurbaskanligr Strateji ve Bitce Baskanhigi)

Surdurdlebilirlik ve Strdurdlebilirlik Raporlamasi EGitimi (ASELSAN)
Strdurilebilirlik ve Strdirilebilirlik Raporlamasi Egitimi (ISMMMO)

Kurumsal Tanitim ve Egitim Semineri

(Oryantasyon amacli toplam 10 program gerceklestirilmistir.)

Tarihi Yeri
8 Mart 2022 Online
16 Mart 2022 Online
23 Mart 2022 Online
29 Haziran 2022 Ankara
7-8-9 Eylul 2022 Ankara
15 Eylul 2022 Ankara
10 Ekim 2022 Ankara
20 Ekim 2022 Ankara
3-4 Aralik 2022 Online
7 Eylal 2022
27 Aralk 2022 A 13
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5. ESDEGERLIK CALISMALARI
a. Avrupa Birligi

Turkiye'deki kamu gozetimi, kalite glivence, inceleme ve yaptirim sistemlerinin Avrupa Birligi
(AB) Uyesi Ulkelerle esdeder kabul edilmesine iliskin basvuru Kurumumuz tarafindan 31 Temmuz
2015 tarihinde yapilmistir.

Yaptigimiz basvuru Gzerine; Avrupa Komisyonu tarafindan, bagimsiz denetcilere ve denetim
kuruluslarina yonelik Glkemiz kamu gozetimi, kalite glvence, inceleme ve yaptirim sistemleri, Yillik
Mali Tablolarin ve Konsolide Mali Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin 2006/43/ EC sayili Avrupa

Parlamentosu ve Konsey Direktifinin ilgili maddeleri uyarinca degerlendirmeye tabi tutulmustur.

Yapilan degerlendirme sonucunda, tlkemizdeki kamu gozetimi, kalite givence, inceleme
ve yaptirnm sistemlerinin séz konusu Direktifin ilgili htktimlerini karsiladigi belirlenmis ve Avrupa
Komisyonu'nun 25 Temmuz 2016 tarihli ve (EU) 2016/1223 sayili Uygulama Karari uyarinca 1
Adustos 2016 tarihinden itibaren AB Uyesi Ulkelerle esdegder kabul edilmistir. S6z konusu esdederlik
karariyla; devredilebilir menkul kiymetleri AB Uyesi tlkelerin dizenlenmis piyasalarinda islem goren
isletmelerimizin, Ulkemiz denetcileri tarafindan diizenlenen denetim raporlari, bu tlkelerde gecerli

hale gelmistir.
b. Isvicre

Avrupa Komisyonu'nun 25 Temmuz 2016 tarihli Uygulama Kararini takiben 25 Kasim 2016
tarihinde Isvicre'deki muadil kurulusumuz olan Federal Kamu Gézetimi Kurumu (FAOA) tarafindan
gonderilen mektupta Isvicre ve Tirkiye'nin kamu gézetim sistemlerinin esdegerliginin kabuliine
iliskin basvuruda bulunulabilecegi belirtiimis ve 09 Aralik 2016 tarihinde Kurumumuz tarafindan

ilgili basvuru yapilmistir.

Ulkemizdeki bagimsiz denetcilere ve denetim kuruluslarina yonelik kamu gozetimi, kalite
glivence, inceleme ve yaptirim sistemleri, FAOA tarafindan isvicre Kamu Gézetimi Kanunu uyarinca

degerlendirmeye tabi tutulmustur.

Yapilan degerlendirme sonucunda, tlkemizdeki kamu gozetimi, kalite givence, inceleme
ve yaptirim sistemlerinin séz konusu Kanunun ilgili hitkiimlerini karsiladigi belirlenmis, Isvicre
Hikimeti'nin 23 Adustos 2017 tarihli karariyla Tirkiye ile Isvicre kamu goézetimi sisteminin

1 Ekim 2017 tarihinden itibaren esdeger oldugu kararlastirilmistir.

Buesdegerlik karariyla; devredilebilir menkul kiymetleri isvicre'nin diizenlenmis piyasalarinda
islem goren isletmelerimizin, Glkemiz denetcileri tarafindan dizenlenen denetim raporlari Isvicre'de

gecerli hale gelmistir.
c. ingiltere

15 Agustos 2019 tarihinde ingiltere Finansal Raporlama Komitesi (FRC) tarafindan
Kurumumuza gonderilen mektupta, Ingilterenin Avrupa Birliginden ayrilma siireci (Brexit)

tamamlandiginda tlkemizdeki kamu gézetimi, kalite glivence, inceleme ve yaptirim sistemlerinin
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Ingiltere'de esdegerliginin devam edecedi bildirilmistir. Nitekim 31 Ocak 2020'de ingiltere resmi
olarak Avrupa Birligi'nden ayrilmis olup, herhangi ilave bir isleme gerek kalmaksizin devredilebilir
menkul kiymetleri ingiltere'nin diizenlenmis piyasalarinda islem géren isletmelerimizin, tlkemiz

denetcileri tarafindan duzenlenen denetim raporlari Ingiltere'de gecerli hale gelmistir.

II. 2022 YILI PERFORMANS SONUCLARI

A. FAALIYETLERIMiZ
1. DUZENLEME FAALIYETLERI
Kurumumuz temel fonksiyonlarindan olan "dizenleme" kapsamindaki faaliyetlerimiz;

TMS ve TDS'lerin olusturulmasina ve yayimlanmasina iliskin calismalar,

- Uluslararasi standartlarda yapilan degisikliklerin TMS ve TDS'lere yansitiimasina

yonelik calismalar,
- Standartlara iliskin ikincil dizenlemelere yonelik calismalar,
- TMS taksonomi calismalari,

- Faizsiz finans alaninda yayimlanan uluslararasi muhasebe ve denetim standartlarinin

mevzuatimiza kazandirimasina yonelik calismalar,

- Uluslararasi standartlarla uyumlu mesleki etik kurallarinin belirlenmesine iliskin

calismalar,
- TMS ve TDS'lerin uygulanmasina yonelik Getincll dizenleme calismalar,
- Denetim faaliyetlerine iliskin ikincil dizenleme calismalar,

- Kalite givence sisteminin olusturulmasi, bu sistem incelemelerine iliskin usul ve

esaslarin hazirlanmasi calismalari,

- Kurumca yapilacak denetim faaliyetlerine iliskin denetim rehberlerinin hazirlanmasi

calismalari ve

- Yetkilendirme ve meslek mensuplarinin surekli egitimine iliskin dizenlemeler

cercevesinde yuriutulmektedir.
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Bu kapsama giren 2022 yili calismalarimiz asagidaki tabloda 6zet olarak gosterilmistir.

Tablo 16 2022 Yili Diizenleme Calismalari

Dilizenlemenin
Niteligi

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Revizyon

Adi

BDS 200 Bagimsiz Denetcinin Genel Amaclari ve Bagimsiz

Denetimin Bagimsiz Denetim Standartlarina Uygun Olarak

Yirutilmesi

BDS 210 Bagimsiz Denetim Sozlesmesinin Sartlari Uzerinde

Anlasmaya Varilmasi
BDS 230 Bagimsiz Denetimin

BDS 240 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Bagimsiz
Denetcinin Hileye iliskin Sorumluluklari

BDS 250 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde ilgili Mevzuatin
Dikkate Alinmasi

BDS 260 Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarla Kurulacak iletisim

BDS 265 ic Kontrol Eksikliklerinin Ust Yonetimden Sorumlu

Olanlara ve Yonetime Bildiriimesi
BDS 300 Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminin Planlanmasi

BDS 330 Bagimsiz Denetcinin Risk Olarak Degerlendirilmis
Hususlara Karsi Yapacadi Isler
BDS 402 Hizmet Kurulusu Kullanan Bir Isletmenin Bagimsiz

Denetiminde Dikkate Alinacak Hususlar
BDS 500 Bagimsiz Denetim Kanitlari

BDS 501 Bagimsiz Denetimi Kanitlar Belirli Kalemler icin Dikkate
Alinmasi Gereken Ozel Hususlar

BDS 530 Bagimsiz Denetimde Ornekleme

BDS 315 "Onemli Yanlislik" Risklerinin Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

BDS 540 Muhasebe Tahminlerinin ve ilgili Aciklamalarin Bagimsiz
Denetimi

BDS 550 lliskili Taraflar

BDS 600 Ozel Hususlar-Topluluk Finansal Tablolarinin Bagimsiz
Denetimi (Topluluga Bagh Birim Denetcilerinin Calismalar Dahil)

BDS 610 ic Denetci Calismalarinin Kullaniimasi

BDS 620 Uzman Calismalarinin Kullaniimasi

BDS 701 Kilit Denetim Konularinin Bagimsiz Denetci Raporunda
Bildirilmesi

BDS 720 Bagimsiz Denetcinin Diger Bilgilere iliskin Sorumluluklari

Tlrd

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Standart

Tarihi

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022

09.01.2022
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BOBI FRS Baliim 25 Yiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal

Revizyon Standart 5.03.2022

Raporlama
FFMS T1: Katilim Esasl Faaliyet Gosteren Sigorta ve Bireysel

Yeni Yayimlanan Emeklilik Sirketlerinin Finansal Tablolarinda Genel Sunum ve Standart 19.03.2022
Aciklama Standardi

. ikincil
Yeni Yayimlanan Kalite Yonetim Standartlarina Iliskin Uygulama Rehberleri . ne 21.10.2022
Dizenleme

) UFRS S1 Surdirlebilirlikle Tlgili Finansal Bilgilerin Aciklanmasina
Yeni Yayimlanan Standart 8.12.2022

lliskin Genel Hiikiimler (Taslak)
Yeni Yayimlanan UFRS S2 iklimle ilgili Aciklamalar (Taslak) Standart 8.12.2022

) Satis ve Geri Kirala Islemindeki Kira Yikumlilugi TFRS 16'ya iliskin
Revizyon Standart 20.12.2022

Degisiklikler

) Kredi Sézlesmesi Sartlari iceren Uzun Vadeli Yukamlalakler- TMS
Revizyon ’ ! ’ Standart 20.12.2022

T'e iliskin Degisiklikler

Yukarida listelenen duzenlemelerin yaninda;

»  "Kur/ Altin Fiyati Korumali TL Vadeli Mevduat/Katiim Hesaplarn" (KKMH) bulunan
isletmelerin KKMH'inin;

+ TFRS 9 kapsaminda gercege uygun degder dedisimi kér veya zarara yansitilarak
olctlmesi, Finansal Durum Tablosunda "Finansal Yatirimlar" sinifinda sunulmasi ve
raporlama dénemi sonlarinda KKMH'in gercege uygun degerindeki degdisimlerin
Kar veya Zarar ve Diger Kapsaml Gelir Tablosunda "Yatinrm Faaliyetlerinden

Gelirler/Giderler" kalemine yansitilmasi ,

BOBI FRS kapsaminda ise "diger finansal araclar' sinifinda degerlendirilmesi ve
gercede uygun deder degisimi kar veya zarara yansitilarak 6lctlmesi, Finansal
Durum Tablosunda "Finansal Yatirmlar" sinifinda sunulmasi ve raporlama dénemi
sonlarinda KKMH'nin gercege uygun degerindeki degisimlerin Kér veya Zarar
Tablosunda "Finansal Yatirimlar Deder Artis Kazanclari veya Finansal Yatirimlar
Deger Azalis Zararlari" altinda sunulmasi

gerektigi hususu kamuoyuna duyurulmustur.

> Isletmenin finansal tablolarini tamamlayan bir rapor olan Glkemizde faaliyet raporu
adiyla da bilinen, IASB tarafindan taslak metni yayimlanan 'UFRS Uygulama A¢iklamasi
1 Yonetimin Degerlendirmelerinin ilk gozden gecirilmesi yapilarak kamuoyuna

sunulmustur.

> Ulkemiz finansal ekosistemine katki saglamak amaciyla cesitli kamu kurumlari ve ézel

sektor isletmeleri nezdinde "Finansal Tablo Okur Yazarligi" egitimleri dizenlenmistir.

» Ticari Muhasebeye Gecis Projesi kapsaminda, ilgili paydaslarla toplantilar
gerceklestiriimis ve «Finansal Raporlama Standartlarina Uygun Hesap Plani»

hazirlanmasi icin calismalar yarittulmastar.
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» Uluslararasi Denetim ve Guvence Standartlart Kurulu (IAASB) tarafindan daha

az karmasik isletmeler nezdinde kaliteli bir denetim yapiimasini saglamak ve bu
isletmelerin denetimine kiresel dizeyde tutarlilik getirmek amaciyla, uluslararasi
denetim standartlarinda yer alan temel kavramlari esas alan ve daha az karmasik
isletmelerin denetimi icin 6zel olarak tasarlanan bir Standart hazirlanmasi amaciyla
yuritilen proje Kurumumuz tarafindan yakindan takip edilmekte olup IAASB tarafindan

nihai halinin yayimlanmasinin ardindan Standart mevzuatimiza kazandirilacaktir.

Kar amaci gutmeyen kuruluslara yonelik muhasebe uygulamalarinda seffafligin
artinlmasi ile muhasebelestirme ve raporlamada birligin saglanmasi amaciyla Kar Amaci
Gutmeyen Kuruluslara iliskin Finansal Raporlama Standardi hazirlanmasi calismalarina

baslanmistir.

4 Haziran 2022 tarih, 31856 sayili Resmi Gazetede yayimlanan degisiklikle Turk Ticaret
Kanunu'nun 88. maddesine eklenen fikra ile Kurumumuz belirledigi isletmeler ve
kuruluslar icin uygulamada birligi ve strdurtlebilirlige iliskin raporlamalarin uluslararasi
alanda gecerliligini saglamak amaciyla uluslararasi standartlarla uyumlu olacak sekilde
Turkiye Surdurdlebilirlik Raporlama Standartlarini belirlemeye ve yayimlamaya yetkili
kilinmistir. Ayrica 9 Kasim 2022 tarih, 32008 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
degisiklikle 660 sayili Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunun
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararnamenin 9. maddesinde sayilan
Kurulun gorev ve yetkilerine uluslararasi standartlarla uyumlu Turkiye Strdurdlebilirlik
Standartlarini belirleme ve yayimlama, gerektiginde degisik isletme buyutkltkleri ve
sektorler itibaryla farkli dizenlemeler yapma, bu konularda denetim yapacaklari
yetkilendirme ve gézetime tabi tutma yetkileri eklenmistir. Bu baglamda ISSB tarafindan
31 Mart 2021de yayimlanan UFRS ST -Sirdiirdlebilirlikle ilgili Finansal Bilgilerin
Aciklanmasina lliskin Genel Hiikiimler (Taslak) ve UFRS S2- iklimle ilgili Aciklamalar
(Taslak) isimli taslak standartlar hakkinda tlkemizdeki sirketlerin, kullanicilarin ve diger
tum ilgililerin bilgi sahibi olmasi ve surdurilebilirlik raporlamasina iliskin farkindalik
saglamasi amaciyla s6z konusu standartlarin Tirkece versiyonu hazirlanmis ve ilgililerin

erisimine acilmistir.

Kripto varliklara sahip olan veya kripto varliklar araciligiyla islem yapan isletmelerin
bagdimsiz denetimini yuriten denetim kurulusu ve denetcilerin dikkat etmesi gerektigi

dusuntlen hususlar ve yonlendirici aciklamalar kamuoyu ile paylasiimistir.

AB duzenlemelerine uyum saglanmasi ve bagimsiz denetim kapsaminin yeniden
belirlenmesi ihtiyaci cercevesinde, 30 Kasim 2022 tarihli ve 32029 sayili Resmi
Gazete'de 6434 sayili Cumhurbaskani Karari yayimlanmistir.

Bilgi Sistemleri Denetimlerine iliskin Tirkiye Denetim Standardinin olusturulmasi

calismalari devam etmektedir.

IAASB tarafindan BDS 600 ve ilgili standartlarda topluluk finansal tablolarinin denetime
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iliskin yuratilen proje kapsaminda yapilan revizyonlarin mevzuatimiza kazandirilmasina

yonelik calismalarimiz devam etmektedir.

» 31 Aralik 2022 itibariyla KGK tarafindan onaylanan ve 01 Ocak 2022 veya 6ncesinde
baslayan hesap doénemlerinde zorunlu olarak uygulanmak Utzere yurirlige giren
Standart ve degisiklikleri iceren TFRS 2023 Seti (Mavi Kitap) ve 31 Aralik 2022 itibariyla
KGK tarafindan onaylanan Standartlarin tamami ile 01 Ocak 2023 itibariyla henlz
yurdrlige girmemis degisiklikleri iceren TFRS 2023 Seti (Kirmizi Kitap) yayimlanmistir.

2. INCELEME FAALIYETLERI

Kurumumuz tarafindan yapilan inceleme faaliyetleri, bagimsiz denetim kuruluslar ve
bagimsiz denetcilerin gerceklestirdigi denetim calismalarinin 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nda
yer alan denetime iliskin huktmlere, 660 sayili KHK'ya ve Kurum standart ve dizenlemelerine
uygunlugunun degerlendiriimesini kapsamaktadir. Bu dogrultuda, Bagimsiz Denetim Yonetmeligi'nin
38'inci maddesinin Tinci fikrasi uyarinca bagimsiz denetimde gerekli kaliteyi ve kamuoyunun
yapilan bagimsiz denetime olan gtivenini artiracak etkin bir kalite glivence sisteminin olusturulmasi

amaclanmaktadir.
Inceleme fonksiyonu kapsaminda faaliyetlerimiz su sekilde aciklanabilir:
Incelemelere iliskin usul ve esaslar ile rehberlerin hazirlanmasi.
Risklerin tespitine ve degerlendirilmesine iliskin tekniklerin gelistiriimesi.

Yillik inceleme planina esas olacak risk analizlerinin yapilmasi ve ilgili kurumlarin

goruslerini de alarak yillik inceleme planinin olusturulmasi.

Bagimsiz denetciler ve badimsiz denetim kuruluslarinin faaliyetleri ile denetim

calismalarinin mevzuata uygunlugunun incelenmesi.

Incelemeler sonucunda; denetimin bagmsizhiginin ve tarafsizhidinin saglanmas,
denetime olan guiven ile denetim kalitesinin artirilmasi konularinda gérilen aksakliklar

ve bunlarin ¢c6zimu hususunda onerilerde bulunulmasi ve gerekli tedbirlerin alinmasi.

Yapilan inceleme sonuglar hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla yillik inceleme

raporunun olusturulmasi.

Planlanan inceleme faaliyetlerinin yaninda ihbar, sikdyet, bildirim gibi durumlarda ve

gerekli gorilen diger hallerde de inceleme faaliyetinin gerceklestirilmesi.

Gorev alanina giren konularda talep edilen géruslerle ilgili calismalarin yapilmasi.
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Bu kapsamda Kurumumuz yetki alani icerisinde 2022 yilinda, toplam 89 bagimsiz denetim
kurulusu (BDK) ve denetimi Ustlenen bagimsiz denetci (DUBD) nezdinde inceleme yapilmistir.
Yapilan incelemelerin 73'G Yillik inceleme Plani kapsaminda yapilan dosya incelemelerinden, 16'si

ise Diger Incelemelerden (Diger Kurum ve Kurum Ici Bildirimleri Incelemesinden) olusmaktadir.

a. 2022 Yilinda Gergeklestirilen inceleme Faaliyetlerinin Analizi

Grafik 1 | 2021 ve 2022 Yili incelemelerinin Karsilastirilmasi
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2022 yilinda gerceklestirilen incelemelerden 711 BDK, 2'si ise DUBD'lere aittir. Diger
taraftan s6z konusu yil icinde 71 BDK nezdinde 73 dosya incelemesi, 2 DUBD nezdinde ise 2
olmak tzere toplam 75 adet secilmis dosya incelemesi gerceklestirilmistir. Ayrica 14'G BDK, 2'si
ise DUBD nezdinde olmak tizere toplam 16 adet diger inceleme gerceklestirilmistir. Yapilan Diger
incelemeler, 14 BDK nezdinde 24 dosya; 2 DUBD nezdinde ise 2 dosya olmak (izere toplam 26

adet dosyanin incelenmesinden olusmaktadir.

Grafik 2 | 2021 ve 2022 Yilinda Secilmis Dosya incelemelerinin BDK ve DUBD Bazinda Karsilastirilmasi
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Grafik 3 | 2021 ve 2022 Yilinda Gerceklestirilen Diger incelemelerin BDK ve DUBD Bazinda Karsilastiriimasi

18
16
14
12

O N MO

2021 2022
W DUBD Il BDK

Ihbar ve Sikayet Incelemesi Diger Kurum Incelemesi Kurum I¢i Bildirimi Incelemesi

35 7 9
3 6 8
i
2,5 5 6
2 4 5
15 3 3 4 .
1 2 J
3 2
0 0 0
2021 2022 2021 2022 2021 2022

W DUBD H BDK

b. 2021 Y1l Yillik inceleme Raporu

Kurumumuz tarafindan yapilan inceleme sonuclari hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek
amaciyla gerceklestirilen incelemelere yonelik yillik inceleme raporu yayimlanmistir. Bu rapor ile
incelemelerde sik karsilasilan eksiklikler hakkinda kamuoyu bilgilendirilerek denetim sektérinin

genelinin bu eksikliklere yonelik farkindaliginin artirilmasi amaclanmaktadr.

2021 Yili inceleme Raporunda, yapilan incelemelerde en fazla karsilasilan bulgularimiza
muhasebe standartlarina ve denetim standartlarina yonelik bulgular ayrimi cercevesinde ayrintili
olarak yer verilmistir. S6z konusu bulgulara denetim standartlari ve muhasebe standartlari ayrimi

cercevesinde asagida yer verilmistir.

Tablo 17 | Yaygin Olarak Tespit Edilen Muhasebe Standartlari Bulgular:

- Stoklar
- Hasilat
- Ticari Alacaklar ve Ticari Borclar

- Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklar
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Tablo 18 | Yaygin Olarak Tespit Edilen Denetim Standartlari Bulgular

- Onemlilik

- lligkili Taraflar

- Isletmenin Surekliligi

- Bagimsiz Denetimde Ornekleme

- Bilanco Tarihinden Sonraki Olaylar

- Risk Olarak Degerlendirilmis Hususlar

- Bagimsiz Denetimin Belgelendirilmesi

- Bagimsiz Denetcinin Hileye iliskin Sorumluluklari

- Bagimsiz Denetcinin Diger Bilgilere iliskin Sorumluluklari

- Onemli Yanlislik Risklerinin Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi

c. Inceleme Yonetim Sistemi

Yorutulen inceleme faaliyetlerinin  takibini ve koordinasyonunu saglamak adina
Baskanligimiz biinyesinde bilgi sistemlerinin kullaniimasini esas alan inceleme Yénetim Sistemi (1YS)
olusturulmustur. Olusturulan bu sistemde inceleme sureclerine iliskin veriler elektronik ortamda
islenip saklanmakta ve bu verilerden risk analizi ve istatistiki bilginin elde edilmesi gibi streclerde
istifade edilmektedir. Bu itibarla 1YS, secilmis dosya incelemeleri kapsamina dahil edilecek
denetim kurulusu ve denetimi Ustlenen bagimsiz denetci ile denetim dosyalarinin risk seviyelerini
belirlemesinde ve etkin bir kalite glvence sisteminin olusturulmasinda énemli bir role sahiptir.
Ayrica IYS sayesinde, kirtasiyecilik azaltilmis, yapilacak is ve islemlerin daha hizli ve givenilir bir

sekilde ve ortamda yapilmasi ve saklanmasi saglanmistir.

2022 yilinda 1YS vasitasiyla risk kriterleri kullanilarak denetim kuruluslarinin, denetim
Ustlenen badimsiz denetcilerin ve incelenecek dosyalarin dosya incelemesi kapsaminda secimleri

gerceklestirilmistir.

d. inceleme Raporlarinin Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Rapor Degerlendirme

Calismalari

inceleme raporlarinin kalitesinin artirilmasi amaciyla inceleme Dairesi Baskanli§i biinyesinde
Rapor Degerlendirme Komisyonu (RDK) olusturulmus bulunmaktadir. Olusturulan bu komisyon;
idareye intikal edecek raporlarda yer alan tenkit, géris ve mutalaalarin, mevzuata uygun olmasi ile
inceleme ekipleri arasinda uygulama birligini saglamakta ve incelemelerde kurumumuz tarafindan
yayimlanan Inceleme Usul Esaslara uygun rapor hazirlanip hazirlanmadiginin degerlendirmesini
yapmaktadir. S6z konusu komisyon 2022 vyilinda kendilerine génderilen raporlarin tamamini

degerlendirmistir.
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e. Ozellikli Konular Hakkinda Denetim Kuruluslari ve Denetgilerle Yapilan Toplantilar

2022 yilinda incelemelerin kalitesinin artirilmasina yonelik faaliyetler kapsaminda finansal
tablolarin déntstimd, sigorta sektort denetimi, e-ticaret sektort basta olmak tzere cesitli alanlarda
denetim kuruluslarinin uygulamalarinin ne sekilde gerceklestigini tartismak ve farkli bakis acilarinin
kurumumuz tarafindan degerlendirmesini saglamak amaciyla denetim kuruluslariyla istisare
toplantilari dizenlenmistir.

3. GOZETIM FAALIYETLERI

Gozetim faaliyetleri, esas olarak denetciler ile denetim kuruluslar tarafindan Bagimsiz
Denetim Yonetmeligi hukumleri cercevesinde Kurumumuza, Sézlesme Bilgi Girisi Sisteminden
yapilan bildirimler Gzerinden yuratulir. Gozetim fonksiyonu kapsaminda faaliyet alanimiz su sekilde
aciklanabilir:

Gozetim faaliyetlerine esas bildirimlerin elektronik ortamda alinmasi ve gézetim

faaliyetlerinin etkin bir sekilde yuruttlmesi icin gerekli sistemlerin olusturulmasi,

Bagimsiz denetciler ve bagimsiz denetim kuruluslarinin Kuruma ve kamuoyuna yapmis
olduklari bildirim ve aciklamalar ile faaliyetlerinin mevzuata uygunlugunun gézetilmesi,
mevzuata aykiriliklari tespit edilenler hakkinda gerekli islemlerin yuratilmesi,

Denetimin badimsizliginin ve tarafsizidinin saglanmasi, denetime olan given ile
denetim kalitesinin artirilmasi konularinda gézetim faaliyetleri sonucunda tespit edilen

aksakliklar ve bunlarin cézimu hususunda 6nerilerde bulunulmasi,

Gozetim faaliyetlerinde diger kamu kurumlarinin gérev alanina giren mevzuata aykiri

bir hususun tespiti halinde durumun ilgili kurumlara iletilmesi,

Gozetim faaliyetlerinin sonuclarinin kamuoyuna aciklanmasi amaciyla yillik gozetim

raporunun hazirlanmasi,

Bagimsiz Denetime Tabi Sirketlerin Belirlenmesine Dair Cumhurbaskani Kararinda
belirtilen sartlari saglayan sirketlerin belirlenmesi, bu konuda sirketlere rehberlik
saglayacak sistemlerin gelistirilmesi,

Denetime tabi oldugu halde bu yikimluligint yerine getirmeyen sirketler hakkinda
ilgili kurumlara bildirimlerde bulunulmasi.

a. Bildirimler Uzerinde Yiiriitiilen Gzetim Faaliyetleri

Gozetim faaliyetleri, denetim kuruluslari ve denetciler tarafindan Kurumumuza bildirimi
yapilan sézlesme bildirimleri, denetim raporu bildirimleri, gelir bildirimleri, mesleki sorumluluk
sigortasi bildirimleri ile seffaflik raporu bildirimleri olmak tGzere 5 ana konu tzerinde yuritilmekte

olup her bir konu itibariyla 2022 yilinda gerceklestirilen faaliyetler asagida gosterilmektedir:
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Sézlesme Bildirimleri Gézetimi

Denetim kuruluslari ve denetciler tarafindan imzalanan denetim sézlesmelerinin Bagimsiz
Denetim Yonetmeliginin 34/1-b maddesi uyarinca imza tarihinden itibaren en gec 30 gun icinde

Sozlesme Bilgi Girisi Sistemi tzerinden Kurumumuza bildirilmesi gerekmektedir.

Kurumumuza bildirimi yapilan soézlesmelerden 2022 yili gozetim faaliyetleri uyarinca
gozetim kapsamina alinan 17456 sézlesme Uzerinde, asgari unsur, denetim ekiplerinin tesekkdly,
denetim faaliyetine iliskin kisitlamalar yéntinden mevzuata aykiri bir durumun bulunup bulunmadig
konularinda gozetim faaliyetlerine baslanilmis olup 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla s6z konusu

gozetim streci devam etmektedir.

Ayrica sozlesme bildirimleri Gzerinde 2021 yili icerisinde baslatilan gézetim streci 2022 yil;
icerisinde tamamlanmis ve tespit edilen mevzuata aykiriliklarla ilgili olarak 3 adet gézetim raporu

hazirlanmistir.
Denetim Raporu Bildirimleri G6zetimi

Denetim kuruluslar ve denetciler tarafindan imzalanan denetim raporlarinin Bagimsiz
Denetim Yonetmeliginin 34/1-b maddesi uyarinca imza tarihinden itibaren en gec 30 gun icinde

Sozlesme Bilgi Girisi Sistemi Gzerinden Kurumumuza bildirilmesi gerekmektedir.

Kurumumuza bildirimi yapilan raporlardan 2022 yili gézetim faaliyetleri uyarinca gézetim
kapsamina alinan 11.803 rapor tzerinden, rapor formatinin ve gecerli finansal raporlama cercevesinin
mevzuata uygun olup olmadigi konusunda gézetim faaliyetlerine baslanilimis olup 31 Aralik 2022

tarihi itibariyla s6z konusu gézetim sureci devam etmektedir.

Ayrica denetim raporu bildirimleri Gzerinde 2021 yili icerisinde baslatilan gézetim streci

tamamlanmis ve tespit edilen mevzuata aykiriliklarla ilgili olarak gerekli islemler yapilmistir.
Gelir Bildirimleri Gézetimi

Denetim kuruluslari ve denetgilerin son takvim yilina ait gelirlerini Mayis ayinin on
besinci gininin sonuna kadar Sézlesme Bilgi Girisi Sistemi Uzerinden Kurumumuza bildirmeleri

gerekmektedir.

Gelir bildiriminde bulunma yikimluligu olmasi nedeniyle 2022 yili gozetim faaliyetleri
uyarinca toplam 388 denetim kurulusu ve denetci gézetim kapsamina alinmistir. S6z konusu
denetim kurulusu ve denetciler hakkinda, gelir bildiriminde bulunup bulunmadiklari konusunda
gozetim faaliyetlerine baslaniimis olup 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla s6z konusu gézetim sureci

devam etmektedir.

Ayrica gelir bildirimleri Gzerinde 2021 yili icerisinde baslatilan gozetim sureci 2022
yili icerisinde tamamlanmis olup séz konusu bildirimlere iliskin mevzuata aykin bir duruma

rastlaniimamistir.
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Mesleki Sorumluluk Sigortas Bildirimleri Gézetimi

Denetim kuruluslari ve denetcilerin, Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin 33 Unct maddesi
uyarinca Ustlendikleri ilk denetim isiyle birlikte baslamak tzere, tim denetimlerini kapsayacak
sekilde mesleki sorumluluk sigortasi (MSS) yaptirmalari ve mesleki sorumluluk sigortasini police
duzenlenme tarihini takip eden ginden itibaren, police ve sigorta sirketinde meydana gelen
degisiklikleri ise degisiklikleri takip eden ginden itibaren, en gec 30 giun icinde Sozlesme Bilgi

Girisi Sistemi Uzerinden Kurumumuza bildirmeleri gerekmektedir.

MSS yaptirma yukumluligu olmasi nedeniyle 2022 yili gozetim faaliyetleri uyarinca toplam
388 denetim kurulusu ve denetci gézetim kapsamina alinmistir. S6z konusu denetim kurulusu
ve denetciler hakkinda, MSS yaptirip yaptirmadiklari ve dizenlenen MSS policelerinin bagimsiz
denetim hizmetini kapsayip kapsamadigi konularinda gézetim faaliyetlerine baslanilmis olup
31 Aralik 2022 tarihi itibariyla s6z konusu gézetim sureci devam etmektedir.

Ayrica MSS bildirimleri tzerinde 2021 yili icerisinde baslatilan gézetim streci 2022
yili icerisinde tamamlanmis olup sz konusu bildirimlere iliskin mevzuata aykiri bir duruma
rastlanilmamistir.

Seffaflik Raporu Bildirimleri Gézetimi

Bagimsiz Denetim Yénetmeliginin 36 nci maddesine gére, bir takvim yilinda KAYIK denetimi
yapmis denetim kuruluslarinin ilgili takvim yilini muteakip, 6zel hesap dénemi kullanan denetim
kuruluslarinin ise hesap dénemi kapanisini miteakip dérdinct ayin sonuna kadar yillik seffaflik
raporunu hazirlamalari, Sozlesme Bilgi Girisi Sistemi Gzerinden Kurumumuza bildirmeleri ve ayrica

kendi internet sitelerinde yayimlamalari gerekmektedir.

KAYIK'lerin denetimini yapma yetkisi bulunmasi nedeniyle 2022 yili gozetim faaliyetleri
uyarinca toplam 151 denetim kurulusu gézetim kapsamina alinmistir. S6z konusu denetim
kuruluslar hakkinda, seffaflik raporu hazirlayip hazirlamadiklari, sz konusu raporlari kendi internet
sitelerinde yayimlayip yayimlamadiklari ve raporlari ayrica Kurumumuza bildirip bildirmedikleri ile
seffaflik raporlarinin Yonetmelikte diizenlenen asgari bilgileri icerip icermedidi konularinda gézetim
faaliyetlerine baslaniimis olup 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla s6z konusu gézetim sitreci devam
etmektedir.

Ayrica seffaflik raporu bildirimleri Gzerinde 2021 yili icerisinde baslatilan gozetim streci
2022 yili icerisinde tamamlanmis olup s6z konusu bildirimlere iliskin mevzuata aykir bir duruma
rastlanilmamistir.

b. Diger Gézetim Faaliyetleri

Yukarida ayrintilarina yer verilen gozetim sirecleri yaninda, bagimsiz denetim yaptirma
yUkimlulagunin yerine getirilip getirilmedigi hakkinda da gozetim faaliyetleri yurttdlmektedir.
Bu kapsamda Bagimsiz Denetime Tabi Sirketlerin Belirlenmesine Dair Karar uyarinca 2021 hesap

déneminde denetime tabi oldugu degerlendirilen sirketlerle ilgili olarak 2021 yili icerisinde
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baslatilan gézetim streci tamamlanarak, anilan hesap doneminde denetime tabi olmasina ragmen
bu yukumlulugu yerine getirmeyen sirketler gerekli degerlendirmelerin yapilmasi amaciyla Ticaret

Bakanligi'na bildirilmistir.

Bununla birlikte anilan Karar kapsaminda 2022 hesap déneminde bagimsiz denetime tabi
oldugu degerlendirilen sirketler tespit edilmis, bu sirketlerden anilan hesap déneminin denetimine
iliskin 16 Eylal 2022 tarihi itibariyla Kurumumuza bildirilmis denetim sézlesmesi bulunmayan
10.649 sirkete denetim yaptirmanin zorunlulugu ile bu denetimi yaptirmamanin hukuki sonuclarina
iliskin bilgi iceren yazi gonderilmistir. Ayrica bu sirketler denetime tabi olma nedenlerine gore
gruplastirilarak, ilgili sirketin vergi kimlik numarasi Uzerinden sorgulama yapilabilecek haliyle
Kurumumuz internet sitesinde yayimlanmistir. 2022 hesap déneminde denetime tabi oldugu

degerlendirilen bu sirketler hakkinda yuritilen gézetim streci ise devam etmektedir.
Yillik Gézetim Faaliyetleri Sonuc Raporu

Yukarida yer alan basliklarda da detayi belirtildigi Gzere, denetim kuruluslari ve denetciler
tarafindan Kurumumuza yapilan bildirimler, mevzuata aykiri bir durumun bulunup bulunmadiginin

kontrolt amaciyla duzenli olarak uzaktan gozetim faaliyetine tabi tutulmaktadir.

Kurumumuz tarafindan vyapilan uzaktan gozetim faaliyetlerinin sonuclari hakkinda
kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla, 2021 Dénemi Yillik Goézetim Faaliyetleri Sonu¢ Raporu
hazirlanmis ve soz konusu rapor 23 Kasim 2022 tarihinde Kurumumuz internet sitesinde
yayimlanmistir. S6z konusu raporun birinci kisminda uzaktan gozetim faaliyetleri cercevesinde her
bir bildirim bazinda Kurumumuzca kontrolt yapilan gézetim konulari anlatilmis, ikinci bolimde ise
tum surecleri 2022 yili icerisinde tamamlanan, 2021 Dénemi Yillik Gézetim Faaliyetlerine iliskin

tespit edilen bulgulara yonelik detay bilgiler verilmistir.
4. UYGULAMA FAALIYETLERI
Uygulama Dairesi Baskanliginin gérev alanlarinin kapsami kisaca soyledir:

Kurumumuzca yurGtilen denetim ve gozetim faaliyetleri neticesinde, mevzuata
aykiriliklari tespit edilen denetim kuruluslari ve denetcilere uygulanacak idari
yaptinmlarin karara baglanmasina yonelik islemleri yiritmek. Bu kapsamda Uygulama
Dairesine intikal etmis inceleme ve gézetim raporlarinin mizekkerelerini hazirlayarak
Kurula sunum yapmak ve Kurulda alinan karar dogrultusunda Kurul Kararlarini

hazirlayarak sonrasindaki idari islemleri yuritmek, takip etmek ve sonuca baglamak.

llgili kurumlarin, bagimsiz denetim kuruluslari ve badimsiz denetciler ile ilgili

bildirimlerine yonelik gerekli islemleri yurtatmek.
Bu alanlarda talep edilen soru ve géruslerle ilgili calismalari yapmak.

Uygulama Dairesi Baskanliginin 2022 vyili faaliyetleri kapsaminda gerceklestirdigi

calismalarin ozeti soyledir;



2022 Faaliyet Raporu

Inceleme Raporlari ile ilgili Islemler:

2022 yilinda, 2021 ve énceki dénemlerde incelemesi tamamlanan 103 inceleme raporuna
yonelik islem yapilmistir. Bu inceleme raporlari mizekkereler hazirlanarak Kurul'a sunulmus olup

Kurul'da alinan kararlar ile;

45 Denetim kurulusu ve 31 sorumlu denetcinin mevzuat hukumlerine riayet etmeleri

hususunda IKAZ edilmesine karar verilmis,

56 Denetim kurulusu ve 67 sorumlu denetci hakkinda UYARI yaptirimi uygulanmasina

karar verilmis,

5 sorumlu denetci hakkinda FAALIYET IZNINI ASKIYA ALINMASI yaptirimi

uygulanmasina karar verilmistir.

Idari Yaptirim Karari verilen denetim kuruluslari icin toplam olarak 3.809.993 TL idari para

cezasl kesilmistir.
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Grafik 4 | 2021 Yilinda inceleme Raporlari icin Uygulanan idari Tedbirler
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5. YETKILENDIRME FAALIYETLERI
Kurumumuz yetkilendirme fonksiyonu kapsaminda;
Bagimsiz denetim faaliyetinde bulunacak gercek ve tizel kisilerin yetkilendirilmesi,

Yetkilendirilme sonrasi bagimsiz denetim sicillerinde meydana gelen degisikliklerin

takibi,

Bagimsiz denetcilere yonelik dizenlenen sirekli editim programlarinin akreditasyon

islemleri ile,

Gerceklestirilen surekli egitimlerin etkili ve verimli sekilde yurttilmesini teminen

gozetim faaliyetleri yurutulmektedir.

Yetkilendirme fonksiyonu cercevesinde yurutilen faaliyet sonuclar, yetkilendirme
streclerine yonelik faaliyetler ve strekli egitim streclerine yonelik faaliyetler olmak tzere iki alt

baslikta sunulacaktir.
a. Yetkilendirme Siireclerine Yonelik Faaliyetler
Bagimsiz Denetci Yetkilendirme

Bagimsiz denetci yetkilendirme islemleri ile ilgili olarak Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin
14'Gnct maddesi kapsaminda 2022 yilinda Kurumumuza yapilan basvurular neticesinde sartlari
saglayan 243 meslek mensubunun yetkilendirilmesine karar verilmistir. Onceki yillar ile birlikte
yetkilendirilen meslek mensuplarindan 336'si gerekli harc ve tcretleri 6deyerek Bagimsiz Denetim
Yonetmeliginin 14'Unci maddesine istinaden bagimsiz denetci olarak tescil ve ilan talebinde

bulunmus ve sicile kaydedilmistir.

Kurul tarafindan yetkilendirilmesine karar verilen bagimsiz denetcilerin mesleki unvanlarina

gore dadilimi asagidaki grafikte gosterilmistir:

2022 Yilinda Kurul Tarafindan Yetkilendirilmesine Karar Verilen Bagimsiz Denetcilerin Mesleki Unvanlarina
Grafik 7 | .. = ’
Gére Dagilim

B YMM B SMMM
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2022 takvim yilinda 336 meslek mensubuna; Bagimsiz Denetim Resmi Siciline tescilin bir

vesikasi olarak bagimsiz denetci belgeleri bastirilarak teslim edilmistir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Kurumumuza yapilan basvurularla birlikte toplam 19.363

meslek mensubu yetkilendirilmis, bunlarin 17.521' bagimsiz denetci olarak sicile kaydedilmistir.

Kurumumuzca yetkilendirilen ve tescil edilen bagimsiz denetcilere iliskin bilgiler,
yetkilendirilen denetcilerin yillar itibariyla meslek mensubiyeti ve yetki alanlarina gére dagilimlari

asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 19 | Bagimsiz Denetci Sayilari

Meslek Mensubiyeti Yetkilendirilenler Tescil Edilenler Tescil Edilmeyenler
YMM 3.147 2.876 271
SMMM 16.216 14.645 1.571
TOPLAM 19.363 17.521 1.842

Tablo 20 Meslek Mensubiyetine Gére Yillar itibariyla Kurul Tarafindan Yetkilendirilen Denetgiler

Meslek Mensubiyeti

Yillar
SMMM YMM Toplam
2013 4124 1.376 5.500
2014 4.430 1.070 5.500
2015 3.383 443 3.826
2016 1.505 85 1.590
2017 1146 44 1190
2018 479 27 506
2019 486 24 510
2020 241 16 257
2021 221 21 242
2022 202 zy 243
TOPLAM 16.216 3.147 19.363
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Tablo 21 Yetki Alanlarina Gére Yillar itibariyla Kurul Tarafindan Yetkilendirilen Denetgiler

Villar Yetki Alanlari
Temel Alan Temel Alan+Bankacilik+Sermaye Piyasasi Tim Alanlar Toplam
2013 49 1.069 4.382 5.500
2014 82 546 4.872 5.500
2015 58 376 3.392 3.826
2016 13 45 1.532 1.590
2017 50 90 1.050 1190
2018 68 73 365 506
2019 94 82 334 510
2020 70 39 148 257
2021 85 38 19 242
2022 64 47 132 243
TOPLAM 632 2405 16.326 19.363

Bagimsiz Denetim Kurulusu Yetkilendirme

Yillar itibariyla Bagimsiz Denetim Kurulusu Resmi Siciline kaydedilen ve yetki alan bagimsiz

denetim kuruluslarina iliskin bilgiler asagidaki grafikte gosterilmistir.

Grafik 8 | Bagimsiz Denetim Kurulusu Sayisi
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2022 yilinda Kurumumuza bagimsiz denetim kurulusu olarak faaliyet gostermek tzere
25 sirket tarafindan yetkilendirme basvurusu yapilmistir. 2022 yilinda 23 sirketin yetkilendirilme
islemleri tamamlanmis ve bunlardan 21 Bagimsiz Denetim Kurulusu Resmi Sicilinde tescil ve ilan
edilmistir. Ayrica; 2021 yili icerisinde yetkilendirilen 3 adet bagimsiz denetim sirketi 2022 yilinda
harc ve Ucretleri 6deyip sicile kaydedilmistir. Bu itibarla; 2022 yili icerisinde toplam sicile kaydedilen
denetim kurulusu sayisi 24 olup, 4 adet Bagimsiz Denetim Kurulusu da Kurumumuzca faaliyet izni
iptal edilerek sicilden terkin edilmistir.

Onceki yillar ile birlikte Kurumumuza yetkilendirme basvurusunda bulunan 397 sirket
Kurulca yetkilendirilmis ve bunlardan 396'si Bagimsiz Denetim Kurulusu Resmi Sicilinde tescil ve
ilan edilmistir. 31.12.2022 tarihi itibariyla sicilde aktif olarak kayitli bulunan denetim kurulusu sayisi
378'dir.

Tescil ve ilan islemleri tamamlanan ve sicilde aktif olarak kayitl bulunan 378 Bagimsiz
Denetim Kurulusundan 811 KAYIK Dahil Bagimsiz Denetim yetkisini, 73'G KAYIK Dahil (Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Haric) Bagimsiz Denetim yetkisini, 224' KAYIK Haric Bagimsiz Denetim yetkisini

haiz bulunmaktadir. Kuruluslarin yetki durumuna gére dagilimi asagidaki grafikle gésterilmistir:

Grafik 9 | Bagimsiz Denetim Kuruluslarinin Yetki Alanlarina Gére Dagilimi
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2022 yili sonu itibariyla 378 bagimsiz denetim kurulusunda, 1982'si sorumlu denetci olmak
Uzere toplamda 6193 denetci gorev almaktadir. Denetim kadrosunda en fazla denetci yer alan
bagimsiz denetim kurulusunun denetim kadrosu 84 kisiden, denetim kadrosunda en az denetci yer

alan bagimsiz denetim kurulusunun denetim kadrosu ise 5 kisiden olusmustur.
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Kurumumuzca 2022 takvim yili sonu itibariyla yetkilendirilerek sicile tescil edilen Bagimsiz

Denetim Kuruluslarinin illere gére ayrintili dagilimi asagidaki tablo ile gosterilmistir

Tablo 22 | Bagimsiz Denetim Kuruluslarinin illere Gére Dagilimi

Sira No ili Tescil Edilen Sirket Sayisi Toplam icindeki Pay1 (%)
1 Adana 6 1,58
2 Ankara 64 16,93
3 Antalya M 2,91
4 Bursa 19 5,05
5 Canakkale 1 0,26
6 Cankiri 1 0,26
7 Denizli 4 1,05
8 Diyarbakir 1 0,26
9 Elazig 1 0,26
10 Eskisehir 2 0,52
1 Gaziantep 15 3,97
12 istanbul 200 52,91
13 izmir 27 714
14 Kayseri 6 1,58
15 Kocaeli 1 0,26
16 Katahya 1 0,26
17 Malatya 2 0,52
18 Mersin 4 1,05
19 Sakarya 3 0,79
20 Samsun 3 0,79
21 Sivas 2 0,52
22 S.urfa 1 0,26
23 Tekirdag 1 0,26
24 Trabzon 1 0,26
25 Zonguldak 1 0,26

TOPLAM 378 100,00

2022 Yilinda Onay Verilen Denetim Ustlenen Denetcilere iliskin Bilgiler

Bagimsiz denetimde kurumsallasmanin saglanmasi, bagimsiz denetime olan givenin ve
kalitenin artirlmasi ve bagimsiz denetimde uygulama birliginin saglanmasi amaciyla Bagimsiz
Denetim Yonetmeliginde 21 Temmuz 2017 tarihinde yapilan degisiklik ile bagimsiz denetcilerin
kendi adlarina denetim faaliyetinde bulunabilmeleri icin "Denetim Ustlenen Denetci" olarak

Kurumumuzdan onay almalari zorunlu hale getirilmistir.

Denetim faaliyetlerini kendi adina yuritmek isteyen bagimsiz denetcilerin 1 Ocak 2019
tarihinden sonra denetim Ustlenebilmeleriicin Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin 14'Gnct maddesinin

Uctinct fikrasinda belirtilen sartlari saglamalar gerekmektedir.

Yonetmelik dedisikligi dncesinde, hicbir onay ve izne tabi olmaksizin bagimsiz denetcilerce

Ustlenilen denetimlere iliskin veriler asagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo 23 | Villar itibariyla Bagimsiz Denetcilerce Ustlenilen Denetimler

Yil

(Denetim Dénemi) Denetci Sayisi Sé6zlesme Bildiriminde Bulunan Denetci Sayisi  Sézlesme Sayisi
2016 14.687 258 512
2017 15.666 294 670
2018 16.154 299 1019

Denetim Ustlenen denetci bagvurulari Kurumumuz tarafindan gelistirilen Denetim Kurulusu/
Denetim Ustlenen Denetci Yetkilendirme ve Bilgi Giris Sistemi Gzerinden alinmakta ve islemler s6z
konusu sistem Uzerinden yurittlmektedir.

Denetim Ustlenen denetci onay islemleri ile ilgili olarak, Bagimsiz Denetim Yénetmeligi
uyarinca 2022 yilinda Kurumumuza yapilan basvurular neticesinde denetim Ustlenen bagimsiz
denetci olarak Kurumumuzca onaylanan herhangi bir bagimsiz denetci olmamistir.

Tablo 24 | Yillar itibariyla Denetim Ustlenen Denetcilere iliskin Sayisal Bilgiler

. Denetim Kadrosu Sézlesme
Yil Denetim Ustlenen Denetci Sayisi '
Sorumlu Denetci Sayisi  Denetci Sayisi Sayisi
2019 44 89 264 164
2020 15 30 60 85
2021 4 7 13 31
2022 0 0 0 0

Bagimsiz Denetcilik Sinavi

25 Ocak 2013 tarihli ve 28539 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Bagimsiz Denetcilik Sinav
Tebligine dayanilarak 11 Haziran 2022 ve 12 Kasim 2022 tarihlerinde olmak tzere iki defa Bagimsiz

Denetcilik Sinavi dizenlenmis olup, sinavlara sirasiyla 2957 ve 3699 kisi basvurmustur.

Yillar itibariyla bagimsiz denetcilik sinavina basvuran kisi sayilari asadidaki grafikte
gosterilmistir.

Grafik 10 | Yillar itibariyla Bagimsiz Denetcilik Sinavi Verileri
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b. Siirekli Egitim Siireclerine Yonelik Faaliyetler

Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin 25'inci maddesi uyarinca denetcilerin, etik kurallara
uygun ve yiksek kalitede hizmet sunabilmeleri, sahip olduklari mesleki bilgi ve becerilerinin yeterli

bir seviyede tutulmasi ve gelistirilmesi amaciyla strekli egitime tabi tutulmalar gerekmektedir.

2022 yili sonu itibariyla "Bagimsiz Denetciler icin Sirekli Egitim Tebligi" ve "Bagimsiz
Denetcilere Yonelik Surekli Egitim Programlari Dizenleme Usul ve Esaslari" cercevesinde yiz yize
egitim yontemi ile egitim programi dizenlemek tzere Kurumumuza basvuruda bulunan Kurum/

Kuruluslardan 93'Unln egitim programlari akredite edilmistir.

Surekli egitim programi onaylanan 93 Kurum/Kurulus 29 farkli ilde (Adana, Afyonkarahisar,
Ankara, Antalya, Aydin, Bursa, Denizli, Diyarbakir, Edirne, Eskisehir, Giresun, Gaziantep, Isparta,
Istanbul, izmir, Kayseri, Kirklareli, Konya, Kiitahya, Malatya, Manisa, Mersin, Mugla, Nigde, Sakarya,
Samsun, Sanliurfa, Tokat ve Trabzon) bulunmaktadir.

Hukuki nitelikleri itibaryla; 40 Universite, 22 egitim kurulusu, 18 meslek odasi, 13 sivil

toplum kurulusudur.

Grafik 11 | Siirekli Egitim Programi Onaylanan Kurum/Kuruluslar

%14
\

%19 \ / 740

%24 /

B Universite M Egitim Kurulusu I Meslek Odasi Sivil Toplum Kurulusu

S6z konusu 93 Kurum/Kurulusun toplam 1.659 adet programi (bu programlardan 1.207

tanesi aktiftir.) ve 472 egitmeni onaylanmistir.
llgili kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenecegi bildirilen egitim sayisi ise 988 adettir.

Diger yandan, yuz yize egitim yontemiyle sitrekli egitim programi dizenlemek Uzere
onay verilen 93 kurum/kurulustan 29'u ayni zamanda uzaktan editim yontemiyle de surekli egitim
programi diizenlemek tzere Kurumumuza basvuruda bulunmus ve Kurumumuza sunduklari egitim

programlari akredite edilmistir. Uzaktan egitimde 19 Kurum/Kurulustan 1 es zamanli olmayan, 1i es
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zamanli ve es zamanli olmayan, 17'si ise es zamanli yontem icin Kurumumuzdan onay almistir. S6z
konusu 19 Kurum/Kurulusun uzaktan egitim yontemi ile yuritebilecedi toplam 488 adet programi

onaylanmistir.

2021 yilinin ikinci yarisinda aktif edilen SEPAS sistemi ile surekli egitim duzenlemek isteyen

Egitim Kuruluslarinin basvurulari bu sistem tzerinden kabul edilmeye baslanmistir.
Surekli EGitim Programlari Akreditasyon Sistemi;

- Surekli Egitim Programi dizenlemek isteyen egitim kuruluslarinin yetkilendirme

basvurularinin sistem tzerinden kabul edilmesine,

- Duzenlenmesi planlanan egitim programina ait egitmen, Ucret, saat, egitim yontemi ve

mufredata iliskin bilgilerin sistem Gzerinden girisine izin verilmesine,

- Daha once onay verilen ancak siresi dolan programlar icin yenileme talebinde

bulunabilmeye ve giincelleme yapabilmeye
olanak saglamistir. Ayrica sistem
- Duzenlenecek olan egitim programlarinin 7 giin éncesinde sisteme islenmesine,
- Duzenlenecek olan egitim programlarinin katiimei listelerinin kaydedilmesine,

- Egitimin sonlandirilmasiyla birlikte katilimcilarin kredilerini elde edebilmelerine izin

vermektedir.

SEPAS  sayesinde, kuruluslarin  duzenleyecekleri  egitimlerin  anlik olarak takibi

yapilabilmektedir.
6. BILGI SISTEMLERI FAALIYETLERI
a. Yazilm Gelistirme Faaliyetleri

- Finansal raporlama standartlarina uygun olarak dizenlenen finansal tablolarin analiz
edilebilir, sorgulanabilir, karsilastirilabilir bir formatta alinabilmesini saglayan Elektronik
Finansal Raporlama Sistemi'nde (EFR) 6zkaynak degisim tablosunun alinmasi icin
calisma yapilmistir. Finansal tablolarla ilgili kontroller eklenmistir. Ziraat Bankasi ile
yapilmis olan protokol cercevesinde veri paylasimina baslanmistir. Halk Bankasi,
Vakifbank, Finans Katilim Bankasi ve Kuveyt Turk ile veri paylasimi icin web servis

gelistirmesi Kurumumuzca tamamlanmis ve test calismalari baslamistir.

- Kurumumuz inceleme faaliyetlerine iliskin bilgi ve belgelerin elektronik ortam tzerinden
alinmasi, streclerin uygulama tzerinden gerceklestirilmesi, bilgilerin raporlanmasi ve
istatistiki calismalarin gerceklestirilmesini saglayan Inceleme Yonetim Sistemi'nde
inceleme planlarinin olusturulmasi amaciyla risk puanlarinin hesaplanmasi islemine

yonelik gelistirme yapilmistir.
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Veri depolamanin ve paylasiminin daha gtvenli hale getirilmesi amaciyla kullanilan Bulut
Dosya Yonetim Sistemi Gzerinde Kurumumuz inceleme faaliyetlerinin yerine getirilmesi
strecinde bagimsiz denetim kuruluslarindan alinacak incelemeye iliskin belgelerin
sistem Uzerinden alinmasina, ilgili birimlerden gelen taleplerin gerceklestiriimesine ve

uygulama yénetimine iliskin calismalar yurattlmastar.

Bagimsiz denetcilik icin yetkilendirme sartini tasiyan adaylarin sinav basvurularinin
alindigi Bagimsiz Denetcilik Sinav Basvuru Sistemi' nde 2022 yili icerisinde dizenlenen

bagdimsiz denetcilik sinavlarina iliskin basvurularin alinmasi saglanmistir.

Kurumumuz ve diger Kurumlar arasindaki veri paylasiminda kullanilan Merkezi Web
Servis uygulamasinda kullanilan Kimlik Paylasim Sistemine (MERNIS) iliskin iyilestirmeler

yapilmistir.

Pandemi surecinde bagimsiz denetciler icin cevrimici olarak gerceklestirilen egitimlerin
(webinarlarin) kayitlarinin alinmasi ve surekli egitim kredisi verilmek tzere katilimci
listelerinin belirlenmesi amaciyla gelistirilen Etkinlik Yonetim Sistemi Gzerinden 2022
yiliicerisinde dizenlenen webinarlara iliskin kayitlarin alinmasi ve diger ilgili calismalar

yarutilmustar.

Sunum, kurumsal egitim ve tanitim konferanslari, makale yarismasi vb. etkinliklerde
katiimcilarin  kayitlarini elektronik ortamda alabilmek, katilim Ucretlerini  tahsil
edebilmek amaciyla kullanilan Kurumsal Egitim ve Tanitim Semineri Sistemi' nde 2022
yili icerisinde duzenlenen makale yarismasinin kayitlarinin alinmasina ve kurumsal

egitim ve tanitim faaliyetleri icin kayitlarin alinmasina yonelik calismalar yurattlmastar.

Bagimsiz denetime tabi olunup olunmadiginin hesaplanmasinda sirketlere rehberlik
saglamak, bu konuda kaliteli ve hizli bir hizmet sunarak olusmasi muhtemel kaynak
ve zaman kaybini gidermek ve hesaplamanin yapilmasinda yeknesakligi saglayarak
yasanmasi muhtemel teredditleri gidermek amaciyla Bagimsiz Denetime Tabi Olacak
Sirketler icin Hesaplama Araci (KGK-SIHA) kullanima acilmistir.

Acik kaynak kodlu teknolojilerin kullanilmasi kapsaminda, kurumsal Java yazilim

altyapisi gelistirme faaliyetleri devam etmektedir.

Bagimsiz denetime tabi sirketlerin belirlenmesini saglamak amaciyla, aktif toplam,
net satis hasilati ve calisan sayisi degerleri istatiksel olarak analiz edilerek bagimsiz
denetim kapsaminin belirlendigi Denetime Tabi Sirketleri Sorgulama Uygulamasi' nin
e-devlet Uzerinden sunulmasi saglanmistir ve buna yonelik entegrasyon calismalari

yUratalmustar.

6102 sayili Turk Ticaret Kanununun denetime iliskin hikidmlerinin yurarluge girdigi
tarihten bu yana Ulkemizde gerceklestirilen bagimsiz denetim faaliyetlerinin genel

goérunimune iliskin paydaslarimiza seffaf, kaliteli ve hizli bilgi verilmesi amaciyla,
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Bagimsiz Denetim Istatistiklerinin anlik olarak yayimlandigi modil gelistirilerek

Kurumsal Web Portalinda yayinlanmistir,

Kurumsal Web Portali' nda bagimsiz denetime tabi sektor verilerinin sunumu icin hem

ana sayfa da 6zet bilgiler sunulmus hem de yeni bir sayfa tasarlanmistir.

Kurumumuz Elektronik Belge ve Arsiv Yonetim Sistemi' nde kullanicilarin tanimlanmasi,
yonetim panelinin kontrolt ve kullanicilarin karsilastidi sorunlarda destegin verilmesi,

sistem ile ilgili bakim ve guncellestirme calismalari yarittlmustar.

Bagimsiz denetim kuruluslarinin ve denetim Ustlenen bagimsiz denetcilerin denetim
yapabilmek tzere yetkilendirilme surecinde kullanilan Bagimsiz Denetim Kuruluslari
Yetkilendirme Platformu' nda kimlik dogrulama islemleri icin aktif domain entegrasyonu

saglanmistir.

Bagimsiz denetci olarak yetkilendirilen meslek mensuplarinin resmi sicil kayitlarinin
elektronik ortamda takibinin yapilmasi amaciyla kullanilan Bagimsiz Denetci Resmi Sicili

Yazilimi' nda kimlik dogrulama islemleri icin aktif domain entegrasyonu saglanmistir.

Finansal Analiz Platformunda (FinAP) finansal tablo formatlarinin dinamik olarak sistem
Uzerinden olusturulmasi, EFR sistemindeki tim verilerin FinAP'a aktarilmasi, Kurumsal
Web Portali' ndan sektorlere iliskin finansal istatistiki verilerin sunulmasi calismalari
tamamlanmis ve isletmelerin faaliyet gosterdigi sektordeki verileri gorebilmesi

saglanmistir.

6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu (KVKK) kapsaminda; Kurumumuz dijital
havuzunda yer alan tum bilgi varliklarindaki verilerin tespit edilerek kisisel verilerin
mumkin oldugunca azaltiimasi icin kullanilan Veri Kesfi Yazilimi' nda, KVKK ve diger
bilgi givenligi uyum calismalari kapsaminda Kurum olarak sahip oldugumuz verilerin
niteligini anlamaya ve kisisel verilerin mumkin oldugunca azaltiimasi tedbirlerine

yonelik calismalar yuratdlmuastar.

Veri depolamanin ve paylasiminin daha guvenli hale getirilmesi icin kullanilan Bulut
Dosya Yénetim Sistemi' nde Kurumumuz inceleme faaliyetlerinin yerine getirilmesi
strecinde bagimsiz denetim kuruluslarindan alinacak incelemeye iliskin belgelerin
sistem Uzerinden alinmasina, ilgili birimlerden gelen taleplerin gerceklestiriimesine ve

uygulama yénetimine iliskin calismalar yurattlmastar.
Surdurulebilirlik standartlari icin yeni bir web sitesi yapimina baslanmistir.

Uygulamalara yonelik giincelleme ve bakim calismalari, givenlik iyilestirmeleri, icerik

ve gorsel yonetimi ile teknik destek faaliyetleri gerceklestirilmistir.
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b. Bilgi Sistemleri Altyapisi Faaliyetleri

- Kurum ici bilisim agi farkli aglara bélunerek Kurum ici erisimin kontroli ve kayit altina

alinmasi saglanmistir.

- Guvenlik duvari Uzerinde sunucular farkli aglara ayrilarak sikilastirma calismalari

yapilmistir.

- Kurumumuz bilgi sistemleri altyapi kaynaklarinin internete acik uygulamalardan
kaynaklanabilecek kotu amaclh saldirilara karsi guvenliginin saglanmasi amaciyla
guvenlik hizmeti temin edilmistir.

- Hali hazirda kullanilmakta olan ve dretici destegi sona eren guvenlik donanim ve
yazilim Grdnlerinin yenilemeleri gerceklestirilmistir.

- Kurum hizmet binasi sistem odasinda yer alan fiziksel sunucular yenilenmistir.

- Fiziksel sunucularin hizmet kesintisinin minimuma indirilmesi ve is surekliliginin

saglanabilmesi adina sanallastirma teknolojisi ile teknik onlemler alinmistir.

- Kurum bilisim altyapisi cihazlarinin bir kismi sunucu barindirma hizmeti alinan veri
merkezinde konumlandirilarak, olasi felaket durumunda Kurumun kritik hizmetlerinin

surdurdlebilirligi icin calismalara baslanmistir.

- Yedekleme icin temin edilen yazilim ile yedekleme ve geri donme surelerinin azaltilmasi
ve yedekleme kapasitesinin artirilmasi saglanmistir. Yedeklerin Kurum Felaket Kurtarma

Merkezi ile birebir replikasyonu yapilmaktadir.

- Bilgi sistemleri altyapi kaynaklarinda strim guncellestirme, bakim, sikilastirma ve

guvenlik seviyesi iyilestirme calismalari gerceklestirilmistir.

- Personel ve misafir icin kablolu ve kablosuz internet altyapisi genelinde iyilestirme

calistirmalari yapilmistir.

- Kayitizlerinin tek merkezde toplanmasi saglanmistir. Toplanan kayit izlerinin belirlenen

kriterlere gore analiz edilerek otomatik uyari Gretmesi saglanmistir.

- Ihtiyac duyulan bilgi sistemleri altyapi kaynaklarina iliskin Griin inceleme calismalari

yapilmistir.
c. Diger Faaliyetler

- TSISO/IEC27001:2013 standardina uygunlugu 2019 yilinda belgelendirilen Kurumumuz
Bilgi Guvenligi Yonetim Sisteminin (BGYS) surekli isletilmesi ve iyilestirilmesi projesi
kapsaminda mevcut riskler belirlenmistir; ic tetkik ve yoénetimin gbzden gecirme

calismalari gerceklestirilmis ve tespit edilen uygunsuzluklar icin dizeltici iyilestirici
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faaliyetler tanimlanmistir; BGYS dokimantasyonu gozden gecirilmis ve ilgili alanlar
revize edilmistir; Kurum personelinin farkindaligini artirmaya yonelik egitim ve
farkindalik calismalar duzenlenmistir; 2022 yili yeniden belgelendirme denetimi
gerceklestirilerek  Kurumumuz BGYShin TS ISO/IEC 27001:2013 standardina

uygunlugu yeniden belgelendirilmistir.

KVKK uyum projesi kapsaminda Kurum Kisisel Veri Isleme Envanterinin, KVKK Uyum
Dokimantasyonunun guncelligi - saglanmistir.  Kurum  personelinin  farkindaligini
artirmaya yonelik editim ve farkindalik calismalari dizenlenmistir. Tum hizmet
birimlerinde ic denetim faaliyeti gerceklestirilmistir. Kisisel verilerin mimkuin oldugunca
azaltilmasi icin Veri Kesfi Yazilimi temin edilerek Veri Kesfi Projes' ne baslanilmistir.

Ulusal siber guvenlik mevzuatina uyum kapsaminda Kurumumuz bilgi sistemleri
kaynaklarinin givenlik seviyesinin artirilmasi amaciyla givenlik denetimi ve sizma
testi calismalari gerceklestirilmistir; Bilgi Teknolojileri ve lletisim Kurumu Ulusal Siber
Olaylara Mudahale Merkezi'nden gelen guvenlik bildirimlerine yonelik eylemler ve
iyilestirmeler yapilmistir; Kurum personelinin farkindaligini artirmaya yonelik egitim ve

farkindalik calismalari dizenlenmistir.

T.C. Cumhurbaskanhgr Dijital Déntstum Ofisi tarafindan yarutulen Ulusal Veri SozIugu
projesi kapsaminda ilgili birimlerle birlikte e-Devlet Gzerinden sunulan hizmetler basta
olmak Gzere, Ulusal Veri SozIGgu sisteminde kurumsal uygulamalarimiza iliskin veri

tanimlamalari yapilmistir.

T.C. Cumhurbaskanhig Dijital Dénustim Ofisi Bilgi ve iletisim Guvenligi Rehberine
(Rehber) uyum projesi kapsaminda varlik gruplari olusturulmus, varlik gruplarinin
kritiklik dereceleri belirlenmis ve ilgili varlik gruplari icin mevcut durum ve bosluk analizi
yapiimistir. Mevcut durum bosluk analizi sonucu tespit edilen eksikliklerin giderilmesi
icin gereken faaliyetlerin belirlenmesinin ardindan uygulama yol haritasi hazirlanmis
olup bu yol haritasinda yapilacak calismalar tespit edilerek her calisma icin 2-3 aylik
dénemler halinde hedefler belirlenmistir. Kurum personelinin farkindaligini artirmaya
yonelik egitim ve farkindalik calismalari duzenlenmistir. Kurumumuz Rehber uyum

denetimi gerceklestirilmistir.

B. DUZENLEYICi ETKi ANALIZi

660 sayili Kanun Hikminde Kararname uyarinca Ulkemizde uluslararasi standartlarla

uyumlu muhasebe ve denetim standartlarini belirlemek, bagimsiz denetci ve bagimsiz denetim

kuruluslarini yetkilendirmek, bunlarin faaliyetlerini denetlemek ve bagimsiz denetim alaninda kamu

gozetimi yapmak amaciyla kurulan Kamu Gézetimi Kurumu, gérev alaniyla ilgili ikincil dizenlemeleri

yapmak ve gerekli kararlari almak yetkisini haizdir.

Kurumumuz gérev alaniyla ilgili konularda ikincil dizenlemeleri yaparken, konuyla ilgili tim

paydaslarin goéruslerinin alinmasina ve taraflarin katiliminin saglanarak strecin seffaf bir sekilde

ilerlemesine buytk énem vermektedir.
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Bu kapsamda, asagida érnekleri verilen ve 6zellikle belirli bir sektort ve genis bir paydas
kitlesini ilgilendiren dizenlemeler yapilmadan once; ilgili tim taraflarin gérust alinmakta,
konunun sektore olasi etkileri analiz edilmekte ve ayni zamanda konuyla ilgili olarak ilgili sektor
temsilcileri tarafindan yapilan calismalara katki verilmektedir. Bununla birlikte, ilgili dizenlemenin
yayimlanmasinin ardindan, yapilan dizenlemeyle ilgili olarak taraflarin bilgilendirilmesi ve egitimi
amaciyla kapsamli calismalar yurGtilmekte ve ayni zamanda konuyla ilgili olarak iletilen gorus

taleplerine de cevap verilmektedir.

6102 sayili  Tark  Ticaret  Kanunu ile  verilen  vyetkiyle  Kurumumuz,
26 Aralik 2012 tarihli Bagimsiz Denetim Yonetmeliginde bilgi sistemleri denetimi ve strdurulebilirlik
denetimi dahil olmak tzere, bagimsiz denetim alaninda uluslararasi standartlarla uyumlu egitim,
etik, kalite yonetimi ve denetim standartlari ile bu alana iliskin diger dizenlemeler seklinde
tanimlanan Turkiye Denetim Standartlarini (TDS) uluslararasi denetim standartlariyla uyumlu olarak
olusturma ve yayimlamaya haiz kilinmistir. Kurumumuz TDS'leri yayimlama yetkisi cercevesinde,
Uluslararasi Muhasebeciler Federasyonu (IFAC) tarafindan yayimlanan uluslararasi standartlari
referans alma stratejisini benimsemistir. Bu tercih esasen tlkemizin Avrupa Birligi adaylik strecinin
de bir geregi olup, 6102 sayili Turk Ticaret Kanununda da aynen kabul gérmustir. IFAC catisi
altinda olusturulan tc bagimsiz standart belirleyici kurul tarafindan egitim, etik, kalite yonetimi
ile glvence denetimi ve ilgili hizmetler standartlar yayimlanmaktadir. Bu tc¢ kuruldan biri olan
Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Guvence Denetimi Standartlari Kurulu (IAASB) tarafindan
bagimsiz denetim, sinirli bagimsiz denetim, diger givence denetimleri ve ilgili hizmetlere iliskin
standartlar yayimlanmaktadir. Kurumumuzun IFAC ile imzaladidi telif anlasmasi uyarinca IAASB

tarafindan yayimlanan standartlar Turkce'ye cevrilerek mevzuatimiza kazandiriimaktadir.

Bununla birlikte, Turkiye Muhasebe Standartlarini (TMS) yayimlama goérevi de Kurumumuza
basta 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ile verilmis ve bu Kanun ve gerekgelerinde TMS'lerin
uluslararasi muhasebe standartlariyla uyumlu olmasi sarti aranmistir. Hatta 6102 sayili Kanun'un
88'inci maddesinin gerekcesinde Avrupa Birligi Ulkeleri tarafindan da kabul edilmesi nedeniyle
madde metninde belirtilen uluslararasi standartlarin IFRS'ler (International Financial Reporting
Standards) olduguna 6zel olarak isaret edilmistir. Bu kapsamda, Kurumumuz Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlart Vakfi (IFRS Foundation) ile imzaladigi telif anlasmasi uyarinca IFRS'leri

Turkce'ye cevirerek mevzuatimiza kazandirmaktadir.

Bir isletmenin finansal tablolari IFRS Foundation tarafindan yayimlanan tim Standartlarla
uyumlu olmadigi sirece, bu tablolarin IFRS'lerle uyumlu oldugu séylenemez. Dolayisiyla,
isletmelerimizin finansal tablolarinin uluslararasi dizeyde tam olarak karsilastirilabilirliginin
saglanmasi amaciyla, IFRS'lerin IFRS Vakfi tarafindan yayimlandigi sekliyle mevzuatimiza
kazandirilmasi gerekmektedir. Bu kapsamda, Kurumumuzca IFRS Foundation tarafindan yayimlanan

Standart ve giincellemeler, tam uyumun saglanmasini teminen yayimlanmaktadir.

Kaldi ki, IFRS Vakfi IFRS'leri olustururken belirli bir Standart olusturma streci takip ederek,
ilgili paydaslardan, olusturulacak Standardin fayda ve maliyetinin beklenen yapisi ve miktari
hakkinda bilgiler istemekte ve Standardin doduracadi etkiyi analiz etmektedir. Kurumumuz da, aktif

olarak IFRS Foundation'un Standart olusturma slrecine katki saglamaya énem gostermektedir.
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Sonuc olarak, yukarida da ifade edildigi Gzere Kurumumuz tarafindan yapilan dizenlemelerin
olusturulma asamasinda genis bir paydas kitlesinin katilimi saglanmakta ve hazirladigimiz tim
ikincil dizenlemeler, yayimlanmadan 6nce asgari olarak ilgili kurum ve kuruluslara génderilerek
gorus alinmakta, metin yayimlanmak tzere Resmi Gazete'ye gonderildiginde gelen gérisler ile
gorusler cercevesinde degisiklik yapilip yapilmadigi gerekeeleriyle birlikte sunulmaktadir.

S6z konusu dizenlemelerin yayimlanmasinin ardindan Kurumumuzun internet sitesinde
konuyla ilgili gerekli duyurular yapilarak, gereken durumlarda konuya iliskin aciklayici bilgi
notlari ve sunumlar kamuoyuyla paylasilmakta ve konunun daha iyi anlasilmasini teminen egitim
programlari dizenlenmektedir. Bu sayede, tim paydaslarimiz tarafimizca herhangi bir dizenleme
yayimlanmadan 6nce veya yayimlandiktan sonra s6z konusu diizenlemenin etkisi hakkinda ayrintili

bilgi sahibi olma olanagina kavusmaktadir.

C. STRATEJiK PLAN GERCEKLESMELERI

Uygulama dénemi 2021-2025 olan Kurumumuz Stratejik Plani gosterge hedeflerine iliskin

ilk uygulama yili olan 2022 faaliyet yili verileri asagida sunulmustur.
Planimiz; 3 amag, 15 hedef ve 35 gostergeden olusmakta olup, 2022 yili sonunda;
- Yalniz 4 gosterge hedefine ulasilamamis olup bunlarla ilgili calismalarin devam ettigi,

- 4 gosterge hedefinin gerceklesme sonuclari henlz netlesmediginden bu hususta

degerlendirme yapilamadig,
- 27 gosterge hedefinin ise gerceklestirilmis oldugu anlasiimaktadir.

Gosterge hedeflerimizde goérilen yuksek gerceklesme dizeyinin bu gostergelerin bagli
oldugu ana hedeflere ve 2021-2025 stratejik plan amaclarina 6nemli dizeyde ulasiimasini sagladigi

gorulmektedir.

Grafik 12 | 2021-2025 Stratejik Plan 2022 Yili Gerceklesmeleri

B Ulasilamayan Hedef W Sonucu Netlesmeyen Hedef B Gerceklestirilmis Hedef



Tablo 25

2021-2025 Stratejik Plan 2022 Yili Gerceklesmeleri

AMACLAR

A1l. Bagimsiz
denetimi

gelistirmek,

glivenilirligini,
kapasitesini
ve kalitesini
artirmak

HEDEFLER

H1.1 Denetim
standartlarini
gelistirmek

H1.2 Bagimsiz
denetimin kalitesini
artirmak

H1.3 Kamu
gbzetiminin
etkinligini ve

verimliligini artirmak

H1.4. Etkin bir
uzaktan gézetim
sistemi kurmak

H1.5 Bagimsiz
denetim
sektériindeki

kapasiteyi artirmak

HEDEFTEN SORUMLU o q 2022 YILI 2022 YILI = N
e PERFORMANS GOSTERGELERI A n SONUC VE DEGERLENDIRME
BIRIM HEDEFI GERCEKLESMESI
Denetim GERCEKLESTIRILMISTIR.
Yayimlanan standart sayisi 2 2 .
Standartlar Dairesi IFAC tarafindan yayimlanan tim standartlar mevzuatimiza kazandinlmistir.
Bagkanligi Revize edilen standart sayisi 6 21 GERCEKLESTIRILMISTIR.
) ) GERCEKLESTIRILMISTIR.
Yillik incelemelerde tespit . ' . . : .
) 2022 yili inceleme plani kapsaminda gergeklestirilen secilmis dosya incelemesi sonucunda,
edilen bulgu sayisi (Bulgu 85 85 . ) )
: inceleme raporu bazinda ortalama 8.5 muhasebe standardi ve denetim standardi bulgusu tespit
sayisi/Inceleme sayisi) I
; edilmistir.
Inceleme Dairesi —
. GERCEKLESTIRILMISTIR
Baskanhgi ’ ’ 7
. 2022 yilinda IFIAR tarafindan online olarak dizenlenen "Plenary Meeting", "Enforcement Workshop"
Katilim saglanan uluslararasi ) B N R ]
o 2 3 ve "Inspection Workshop'a katilim saglanmistir. Bununla birlikte IFIAR Kurul Gyeleri arasinda yer
toplantilarin/etkinliklerin sayisi ) } i - ) - T
almamiz sebebiyle, duzenli olarak gerceklestirilen online Kurul toplantilari yaninda Belin'de ylzylze
gerceklestirilen Kurul toplantisina da katilim saglanmistir.
GERCEKLESTIRILMISTIR.
Yillik incelemelerin sayisi 80 89 2022 yilinda 73 adet secilmis dosya incelemesi,16 adet diger inceleme (ihbar ve sikayet, diger
inceleme Dairesi kurum ve kurum ici bildirimleri incelemesi) gerceklestirilmistir.
Baskanlg idari yaptirim uygulanan GERCEKLESTIRILMISTIR
bagimsiz denetim kurulusu 35 41 2022 yili igin Kurul, inceleme raporlarinin 41 adedini karara baglamis olup, séz konusu raporlarin
sayisl tamaminda idari yaptinm uygulamistir.
Gozetim Dairesi Gozetim kapsamina alinan o
B 300 388 GERCEKLESTIRILMISTIR
Bagkanlig BDK/BD sayisi
Yetkilendiril L
erdiendirien 150 243 GERCEKLESTIRILMISTIR
bagimsiz denetci sayisi
Editi
) g |lm ve . Yetkilendirilen o
Yetkilendirme Daire ) 10 23 GERCEKLESTIRILMISTIR.
B denetim kurulusu sayisi
Bagkanlig
Yetki verilen denetimi .. : P )
N ) 10 - GOSTERGE HEDEFINE SURESI ICINDE ULASILAMAMIS OLUP, CALISMALAR DEVAM ETMEKTEDIR.
Ustlenen denetci sayisi ’ ’ ’ ’
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HEDEFTEN SORUMLU o 0 2022 YILI 2022 YILI
i PERFORMANS GOSTERGELERI n q
BIRIM HEDEFI GERCEKLESMESI

AMACLAR HEDEFLER SONUC VE DEGERLENDIRME

GERCEKLESTIRILMISTIR
3 adet Standart revize edilmis 1 yeni standart yayimlanmistir.
2022 Yili icerisinde;

Kredi Sézlesmesi Sartlari iceren Uzun Vadeli Yikimlulikler- TMS Te iliskin Degisiklikler

Revize Edilecek Standart Sayisi 4 4 Satis ve Geri Kirala islemindeki Kira Yikimlulugti TFRS 16'ya iliskin Degisiklikler
A2. Finansal H2.1 Tirkiye BOBI FRS Boltim 25 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama'ya iliskin degisiklikler
raporlamayi denetim Muhasebe gerceklestirilmistir.

gelistirmek standartlarini Standartlar Dairesi

ve kalitesini slusiurmsl: va Baskanhg: FFMS T1: Katiim Esasli Faaliyet Gésteren Sigorta ve Bireysel Emeklilik Sirketlerinin Finansal

Tablolarinda Genel Sunum ve Aciklama Standardi yayimlanmistir.

artirmak gelistirmek

Uluslararasi standartlarda
gerceklestirilen yeni o
. ’ . 9 9 GERCEKLESTIRILMISTIR
dizenlemelerin ortalama ’ ’ ’

yayimlanma suresi (ay)

Uluslararasi toplantilara katilim GERCEKLESTIRILMISTIR
saylsi COMCEC, IASB, AAQIFI ve IFRS Vakfi tarafindan diizenlenen toplantilara katilim saglanmistir.




AMAGLAR

A2. Finansal
raporlamayi
gelistirmek
ve kalitesini
artirmak

A2. Finansal

raporlamayi

gelistirmek

ve kalitesini
artirmak

HEDEFTEN SORUMLU o q 2022 YILI 2022 YILI & 0
HEDEFLER . PERFORMANS GOSTERGELERI . n SONUC VE DEGERLENDIRME
BIRIM HEDEFI GERCEKLESMESI -
Turkiye Muhasebe GERCEKLESTIRILMEMISTIR.
o | Standartlarina iliskin 8 TMS 29 Yiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama Standardi'na yonelik Rehber
H2. ::lnansa Muhasebe yayimlanacak uygulama érnegi calismalar yapilmis ancak 2022 yilinda yayimlanamamistir. 2023 yilinda soz konusu calisma
raporlama Standartlari Dairesi | sayisi tamamlanarak yayimlanacaktir.
uygulamalarini .
. Baskanligi Revize edilen Standartlar .. ) . o )
gelistirmek ) ) ) GOSTERGE HEDEFINE SURESI ICINDE ULASILAMAMIS OLUP, CALISMALAR DEVAM ETMEKTEDIR.
cercevesinde revize edilecek 7 1 ; . ST ) B L
L BOBI FRS Balim 25'teki degisiklige istinaden BOBI FRS Modtil 25'te de dedisiklik yapilmistir.
uygulama érnegdi sayisi
TFRS'd lan gtincellemel L
o Ite yap;aanuRnsce emeter GERCEKLESTIRILMISTIR
ogrultusunda,
grutu U ) 2 2 TFRS Taksonomisinde Standart guincellemelerine iliskin gerekli degisiklikler yapilmis, 2022 TFRS
taksonomisinde yapilacak o
. Taksonomisi yayimlanmistir.
glincelleme sayisi
BOBI FRS'de yapilan i, -
. . GERCEKLESTIRILMEMISTIR.
guncellemeler dogrultusunda, ; . o ‘ B o )
: o 2 0 BOBI FRS'de Bélum 25'te yapilan giincellenme EFR Uzerinden alinan tablo formatlarinda herhangi
BOBI FRS taksonomisinde o i .
H2.3 Bilgi sistemleri . bir giincelleme gerektirmemistir.
yapilacak giincelleme sayisi
kullanilarak Muhasebe GERC STIR] T
SENERAE Il Standartlar Dairesi . _ER ” EKLESTIRILMEMISTIR
o KUMI FRS icin olusturulacak KUMI FRS'nin yayimlanmasi 2022 yili icinde gerceklestirilememis ancak séz konusu standart 2023
uygulamalarini Baskanlgi 7 7 1 R Y Y 7 7
sl yeni taksonomi sayisi yilinin ocak ayinda yayimlanmistir. Dolayisiyla finansal tablo formatinin da 2023 yili icerisinde
’ olusturulmasi hedeflenmektedir.
EFR'den alinan bilgiler
dogrultusunda Bagimsiz o
. ) GERCEKLESTIRILMISTIR.
Denetime Tabi Reel Sektor " o . — . ) : . )
: o 1 1 Denetim Sektérine Ait 2021 Dénem Verileri lle Bagimsiz Denetime Tabi Reel Sektér Isletmelerine
Isletmelerine lliskin Temel . ) ’
" o lliskin Temel Gastergeler yayimlanmistir.
Gostergelerin yayimlanma ’
suresi (yil)
Yayimlanacak yerel finansal GERCEKLESTIRILMEMISTIR.
raporlama cercevesi (KUMI FRS) 1 - KUMI FRS'nin yayimlanmasi 2022 yili icinde gerceklestirilememis ancak s6z konusu standart 2023
H2.4 Yerel sayis| yilinin ocak ayinda yayimlanmistir.
finansal rapor Muhasebe I B FRS ve KUMI FRS
inansal raporlama '
cercevesinlio Standartlan Dairesi | |~ d..ve |U ) e GERCEKLESTIRILMISTIR
Gerg . bnelik duzenlenecek veya T L
Baskanlg Uv Y KUMI FRS'nin 2023 yilinda yayimlanmasi nedeniyle, KUMI FRS'nin tanitim faaliyetlerinin 2023 yili
olusturmak katilim saglanacak konferans, 20 20 . o
) . icinde gerceklestirilmesi planlanmaktadir.
calistay, webinar ve benzeri " . e L
o Bunun haricinde standartlarin uygulanmasina yénelik 20 adet egitim duzenlenmistir.
tanitim faaliyeti sayisi
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AMACLAR HEDEFLER

H3.1 Kurumsal algiy:
giclendirmek

A.3.Yetkin bir

kurumsal yapi

olusturmak

H3.2. Insan
kaynaklari

kapasitesini
gelistirmek
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HEDEFTEN SORUMLU o n 2022 YILI 2022 YILI £ q
i PERFORMANS GOSTERGELERI n 0 SONUC VE DEGERLENDIRME
BIRIM HEDEFI GERCEKLESMESI ‘
Dis paydaslara yonelik iletisim
ve isbirligi amacli diizenlenen 4 22 GERCEKLESTIRILMISTIR.
faaliyet sayisi
Basin ve Halkla Sosyal Medyada Kurum
iliskiler Misavirligi | tarafindan yapilan paylasim 175 177 GERCEKLESTIRILMISTIR.
sayisl
Sosyal medya platformlarind -
i dieidn etk 8.600 9.217 GERCEKLESTIRILMISTIR.
takipei sayisi
GERCEKLESTIRILMEMISTIR.
2022 yiliicin 85 olarak belirlenen meslek personeli sayisi hedefi gerceklestirilememistir.
Meslek Personeli Sayisi 85 77 o ) )
Yil icinde 5 meslek personeli alimi yapilmis ve 79 meslek personeli sayisina ulasilmis,
ancak 2 meslek personeli istifaen Kurumumuzdaki gérevinden ayrilmistir.
GERCEKLESTIRILMISTIR.
Personel basina Dusen Hizmet 40 40 2022 yilinda yoénetici, meslek personel, idari personel ve strekli isci personel icin ayri ayri ya da
ici Egitim Saati birlikte katilimlar éngérilen yiiz yize ve uzaktan egitim seklinde 22 farkli alanda egitim programi
) uygulanmistir.
Insan Kaynaklari ve — —
) . GERCEKLESTIRILMEMISTIR.
Destek Hizmetleri ’ ’ o ) B B ) )
Daire Baskanlig | Yurtdis: lisansisti egitimlere, 2022 yilinda yetistirilmek veya staj yapmak tzere yurtdisina personel génderilmesi
staj ve yetistirilme amacl - 0 hedeflenmis ve "Yetistirilmek Amaciyla Yurt Disina Génderilecek Devlet Memurlari
+
programlara gonderilen Hakkinda Yénetmelik" hikimleri kapsaminda butce olanaklariyla editim ve staj
personel sayisi yaptiriimak tzere yurtdisina personel gonderilmesi amaciyla 6+4 kontenjan talebinde
bulunulmustur. Ancak Kuruma kontenjan tahsis edilmemistir.
GOSTERGE HEDEFINE ULASILIP ULASILMADIGININ TESPITINE YONELIK CALISMA DEVAM
) ETMEKTEDIR.
Personel Memnuniyet Orani (%) 65 - ) ) o
2022 yili personel memnuniyet oraninin belirlenmesine iliskin anket calismasi planlanmis olup,
sonucu itibariyle hedef gerceklesmesi tespit edilebilecektir.




HEDEFTEN SORUMLU 2022 YILI 2022 YILI

AMACLAR HEDEFLER A~ PERFORMANS GOSTERGELERI 0 n SONUC VE DEGERLENDIRME
‘ BIRIM HEDEFI GERCEKLESMESI :
GOSTERGE HEDEFINE SURESI ICINDE ULASILAMAMIS OLUP, CALISMALAR DEVAM ETMEKTEDIR.
BGYS, SOME ve sistem ekibi SOME Egitimi almistir. (40 saat)
BGYS, SOME ve sistem ekibi sanallastirma egitimi almistir. (24 saat)
BGYS, SOME ve sistem ekibi yama yénetim ve sifreleme programi egitimi almistir. (14 saat)
. ) L ) Bilgi Sistemleri Yonetimi Daire Baskanliginda géreve yeni baslayan personele Bilgi Giivenligi Farkindalik
H3.3. Bilgi sistemleri Bilgi Sistemleri o ) o . S ’ ’
. . R Bilgi sistemleri personelinin aldig Egitimi verilmistir. (1 saat)
insan kaynaginin Yénetimi Daire T 160 82 - oo . B )
o N egitim siresi (Saat) Bilgi Sistemleri Yonetimi Daire Baskanliginda géreve yeni baslayan personele KVKK Uyum
yetkinligini artirmak Baskanlig ; I T
Dokiimantasyonu Bilgilendirme Egitimi verilmistir. (1 saat)
Bilgi Sistemleri Yonetimi Daire Baskanliginda géreve yeni baslayan personele Bilgi ve iletisim Guvenligi
Rehberi Uyum ve Dokimantasyon Egitimi verilmistir. (1 saat)
Bilgi Sistemleri Yénetimi Daire Baskanliginda ve BGYS ekibinde yer alan personele TS ISO/IEC 27001:2013
Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi Ic Tetkik Egitimi verilmistir. (1 saat)
H3.4 Bilgi sistemleri . GERCEKLESTIRILMISTIR.
hgr st I Internet bant genisligi (Mbit/s) 200 Mbit/s 200 Mbit/s T " ] . o ) )
altyapi kaynaklarinin . ) 2022 yili icerisinde hizmet alimi ile servis saglayicidan 200 Mbit/s internet hizmeti alinmistrr.
e o Bilgi Sistemleri
gtivenlik, erisilebilirlik R o
ve teknolojik Yénetimi Daire Bilgi sistemleri altyapi GERCEKLESTIRILMISTIR.
eelfrallers T Baskanhg: kaynaklarinda gerceklestirilen 1400 2278 Son kullanici ve sunucu bilgisayarlarinda Microsoft, Ucinct parti yazilimlari ve strtictlerdeki
covias i ek guncelleme sayisi guncellemeler gerceklestirilmistir.
L H3.5 Bilgi sistemleri
A.3.Yetkin bir  u NS En Bilgi Sistemleri o _ GOSTERGE HEDEFINE SURESI ICINDE ULASILAMAMIS OLUP, CALISMALAR DEVAM ETMEKTEDIR.
kurumsal yapi i R Bilgi sistemleri uygulamalarinda . . L o o
gtivenlik, erisilebilirlik Yénetimi Daire - N 240 221 Tum kurumsal uygulamalarda ihtiyaclar dogrultusunda ek gelistirmeler ve/veya veri giivenliginin
olusturmak o . gerceklestirilen gincelleme sayisi . e ’ T
’ ve kullanilabilirlik Baskanligi saglanmasina yoénelik iyilestirme calismalari gerceklestirilmistir.
seviyesini artirmak
Envanter Yénetimi Uygulamasinin 100 100 GERCEKLESTIRILMISTIR.
gelistirilme orani (%) S6z konusu uygulama tedarik edilmistir.
GERCEKLESTIRILMISTIR.
Kurum bilgi guvenligi yonetim Belgelendirme tetkikini takiben, 30/12/2019 tarihinde Kurumumuz Bilgi Givenligi Yonetim Sisteminin TS
sisteminin ISO 27001 standardina 100 100 ISO/IEC 27001:2013 standardina uygunlugu belgelendirilmistir. 2022 yili sonunda yeniden belgelendirme
uygunluk orani (%) denetimi gerceklestirilmis olup, Kurumumuz Bilgi Guvenligi Yénetim Sisteminin TS ISO/IEC 27001:2013
H3.6 Kurumsal standardina uygunlugu yeniden belgelendirilmistir.
bilginin gtvenligini, Bilgi Sistemleri GERCEKLESTIRILMISTIR.
erisilebilirligini Yonetimi Daire Yeni baslayan kurum personeline bilgi guivenligi, siber giivenlik, bilgi ve iletisim gtivenligi rehberi uyum ve
ve izlenebilirligini Baskanhg Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu konularinda farkindalik egitimi verilmistir.
artirmak o ) Personele kurumsal bilgi giivenligi, siber gtivenlik, kisisel veri giivenligi konularinda bilgilendirici mailler
Kurumsal bilgi gtvenligi ve siber ) ’
- . ) . atilmistir. Muhtelif alanlara afis, poster vs. asilmistir.
guvenlik farkindalik faaliyetleri 24 36 - I e ; )
Bilgi Teknolojileri ve lletisim Kurumu (BTK) Ulusal Siber Olaylara Midahale Merkezi (USOM) tarafindan
Sl paylasilan duyurular, gtivenlik bildirimleri Kurum personeli ile paylasilmistir.
Tum Kurum personeline Bilgi Guvenligi Farkindalik Egitimi verilmistir.
Tum Kurum personeline KVKK Uyum Dokimantasyonu Bilgilendirme Egitimi verilmistir.
Tim Kurum personeline Bilgi ve iletisim Giivenligi Rehberi Uyum ve Dokiimantasyon Egitimi verilmistir.
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K: K Kamu Gézetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu

I1l. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Kurumun 2021-2025 dénemlerini kapsayan stratejik plan kapsaminda yapilan durum analizi

ile politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yapisal ve cevresel etmenler ile paydas analizi sonuglarindan

yararlanilarak kurumumuzun Gstunltkleri ve zayifliklar tespit edilmistir.

A. Ustiinliikler

Kurumun

Gliclii kurumsal

diizenleyici N
. yapi, iletisim ve
ve denetleyici e .
. . ¢ozum uretme
yetkilere sahip ..
becerisi
olmasi

Bagimsiz Denetim
Smst Nitelikli ve

uzman persone
yapisi

alaninda tek
yetkili otorite
olma
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Calisanlar
arasinda aktif
is birligi ve
yardimlasma
kiltlrtiniin var
olmasi

Geng, yetkin,
dinamik ve

iletisime acik

bir yénetici
kadrosu

Uluslararasi
standartlari
mevzuata
kazandirma, bu
standartlarin
siirekli gelisen,
degisen
finansal ortama
gore hizli ve
etkin sekilde
glincellenmesini
saglama

Mesleki
sempozyum,
panel, seminer,
siirekli egitim
gibi calismalar

yapilarak
paydaslar
ile gticlii

bir isbirligi
kurulmasi




B. Zayifliklar

Birimler arasi

ortak is yapme

kiiltlirtintin
gelistirilmesi
ihtiyaci

Etkin bir
kurumsal
kiiltiir

Hizmet ici
egitimlerin
nitelik ve
nicelik olarak
artirilmasi
ihtiyaci

Stratejik
yonetim

slireclerine
yonelik
farkindahgin
yetersiz
olmasi

2022 Faaliyet Raporu

Kamuoyu
tarafindan
bilinirlik

Birimler

arasi iletisim
yontemlerinin
gelistirilmesi
gerekliligi

49



K: K Kamu Gézetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
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C. Degerlendirme

Kurumumuzun 2021-2025 dénemlerini kapsayan stratejik planin 2022 yilina iliskin izleme

ve degerlendirme faaliyetleri gerceklestirilmis, performans sonuclari ortaya konulmustur.

S6z konusu sonuclar incelendiginde stratejik planimizda ortaya konulan amac ve hedefler
kapsaminda, stratejik planimizin ikinci uygulama yili olan 2022 faaliyet yilinda hedef gostergelerde
onemli dlctide gerceklesmeler yasanmis, mevcut amac hedef ve gostergeler kapsaminda belirlenen

faaliyetler titizlikle yarutulmustar.

Bu kapsamda, 2021-2025 dénemi stratejik planimizin ikinci ugyulama dénemi olan 2022
yili sonunda; mevcut 3 amag, 15 hedef ve 35 gostergeden yanlizca 4 gostergede hedefe henlz
ulasilamamis, bunlarla ilgili calisamalar devam etmekte olup, 4 gosterge hedefinin ise gerceklesme
sonuclar hentiz netlesmediginden bu hususta degderlendirme yapilamamis, 27 gosterge hedefinin

ise gerceklestirildigi anlasiimis olup, genel bazda %77 gerceklesme oranina ulasiimistir.

S6z konusu gerceklesme duzeyi, bu gostergelerin bagli oldugu ana hedeflere 6nemli

duzeyde ulasiimasini saglayacagini gdstermektedir.








